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MAT.: APRUEBA CONVENIO DE
TRASFERENCIA DE RECURSOS SISTEMA
DE PROTECCION SOCIAL CHILE
SOLIDARIO PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA “CENTROS DE ATENCION
PARA HIJOS E HIJIAS DE MADRES
TEMPORERAS”.
Monte Patria, 21 de Enero de 2013.-
VISTOS =
Wm - Constitucion Politica de la Republica;
MON T PATRIA - La Ley N2 18695, Orgdnica Constitucional de
(;(Hrl)l”lt:;(;I(‘Pifil)l[t‘qll(\,l\l‘f\l . Municipalidades;
S o'y - Lo dispuesto en la Ley 18.575 Orgdnica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado.
——— / - Decreto Alcaldicio N2 12.120 de fecha 06.12.2012, donde
o 27 ENE se sefala la eleccion del Alcalde y Concejales para el
NI periodo 2012 — 2016;
TERRRR - El Acta de instalacién del Concejo Municipal de Monte

Patria, de fecha 06 de diciembre de 2012;

- El Decreto Alcaldicio N2 11.959, de fecha 04.12.2012, que
aprueba el Presupuesto Municipal para el Afio 2013;

<~ Ord. N20029 de fecha 09.01.2013, envia copias del
convenio de transferencia Programa CAHMT 2012;

- En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETO ALCALDICIO N2 653/2013.-

1.- APRUEBASE Convenio de transferencia de recursos sistema de proteccion social Chile
Solidario para la ejecucion del programa “CENTROS DE ATENCION PARA HIJOS E HIJAS DE
MADRES TEMPORERAS”, suscrito con fecha 24 de Diciembre de 2012, entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Coquimbo, representada por su
Secretario Regional Don Fernando Alberto Martinez Alarcén y la Municipalidad de Monte
Patria, representada por su Alcalde Sr. Don. Juan Carlos Castillo Boilet.

2.-ESTABLEZCASE que tiene como propdsito beneficiar como mdximo a 275 nifios y/o
nifias entre 6 y 12 afios, hijos o hijas de madres que realizan labores de temporada
productiva.

3.- ESTABLEZCASE que el presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre
tramitado el acto administrativo que lo aprueba y se mantendrd vigente hasta que el
informe técnico final y de inversién final sean aprobados o rechazados en forma definitiva
por la Secretaria Regional Ministerial respectiva. Con todo, el plazo de vigencia del
presente convenio expirara a mds tardar el 30 de Junio de 2013.

4.- ESTABLEZCASE que el proyecto se ejecutara entre el primer dia hdbil de Enero 2013 y el
22 de Febrero 2013.

5.- ESTABLEZCASE Que las demds obligaciones, estipulaciones y vigencias, estdn
establecidas en el presente convenio de ejecucion del programa.
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SEREMI

Region de Coquimbe

Ministerio de
Desarrollo Social
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ORD.: N° _______Q;)_ii_z_é_/
ANT..  Ord. N°© 445 del 24-12-2012.

MAT.: Envia copias de convenio de transferencia
Programa CAHMT 2012./

LA SERENA, 0 § ENE. 2013

DE: JUAN MANUEL FUENZALIDA COBO
SECRETARIO REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
REGION DE COQUIMBO

A: JUAN CARLOS CASTILLO BOILET

ALCALDE DE MONTE PATRIA

1. Adjunto envio a usted, copia (2) de convenio de transferencia de recursos del Programa “Centros de
Atencidon para Hijos e Hijas de Madres Temporeras (CAHMT), 2012" del Sistema Intersectorial de
Proteccion Social, suscrito el 24 de diciembre de 2012 entre esta Secretaria Regional y la
Municipalidad de Monte Patria.

2. Copia de la resolucidn que aprueba este convenio puede ser descargada del sistema SIGEC.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

e
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL CHILE SOLIDARIO
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA

“CENTROS DE ATENCION PARA HIJOS E HIJAS DE MADRES TEMPORERAS
(CAHMT)

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION COQUIMBO

Y
LA MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

En La Serena , a 22 deo(/\‘oiembf\e, de 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién Coquimbo , en adelante, la “Seremia”, representado por su
Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) FERNANDO ALBERTO MARTINEZ
ALARCON (S) , ambos Domiciliados para estos efectos en Avenida Francisco de Aguirre 477 ,

comuna de La Serena , Regién de Coquimbo , y por la otra, la llustre Municipalidad de
Monte Patria , en adelante el “La Municipalidad”, representada por su Alcalde, don(fa)
Juan Carlos Castillo Boilet , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Diaguitas 31

, comuna de Monte Patria , Regién de Coquimbo ; y
CONSIDERANDO:

Que la ley N° 19.949 establece el Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, el que
considera acciones a otorgar a las familias y personas en situacién de extrema pobreza que

tienen por objeto promover el desarrollo de las habilidades personales y familiares de,/ggs\




beneficiarios, necesarias para satisfacer sus condiciones minimas de calidad de vida.

Que en atencién a lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley N° 19.949 que establece el Sistema
de Proteccién Social Chile Solidario, y a efectos de promover la descentralizacién territorial de
la gestion de la Administracién del Estado, el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado
que los ejecutores directos a nivel comunal del Programa, sean las Municipalidades del pafs,
convocadas al efecto, que hayan presentado un Proyecto de orientados a los nifios y nifias
entre 6 y 12 anos.

Que, la ley 20.557 de presupuesto del Sector Publico del afio 2012 para el Ministerio de
Planificacion, actual Ministerio de de Desarrollo Social, consulta recursos para ejecutar el
Programa denominado “Centro de Atencién Hijos de Madres Temporeras”, el cual, de
conformidad con la glosa N° 2, de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, subtitulo 24, item
03, asignacién 997 aplicable al efecto, dispone que la transferencia de estos recursos se
efectuara sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo Social y los
organismos ejecutores, en las que se estipularan las acciones a desarrollar y los demas

procedimientos y modalidades que considere necesarias.

Que, mediante Decreto Exento N2 0343, de fecha 20 de octubre de 2009, del Ministerio de
Planificacién, actual Ministerio de de Desarrollo Social, se autoriza a los Secretarios Regionales
Ministeriales de Planificacién y Coordinacién para celebrar convenios de colaboracién y/o
transferencia de recursos, por un monto de hasta 5.000 UTM, para la implementacién y

ejecucidon de los Subsistemas referidos anteriormente.

Que, mediante Resolucidn Exenta N°0598 de 13 diciembre, de 2012, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobaron las Modalidades para la Transferencia de Recursos para la
ejecucién del Programa “Centro de Atencién para Hijos de Madres Temporeras”.

POR CONSIGUIENTE LAS PARTES ACUERDAN:
PRIMERA: OBJETO.

Por este acto, el Ministerio de Desarrollo Social encomienda a la Municipalidad, quien acepta,
la ejecucion del Proyecto de Intervencién Comunal “Centros de Atencién para Hijos de Madres
Temporeras (CAHMT)” denominado “ "CENTROS DE ATENCION DE HIJOS DE MADRES
TEMPORERAS,MONTE PATRIA 2013" ”, en adelante “el Proyecto”, en la comuna de Monte
Patria , Region Coquimbo .




SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.

Junto con lo establecido en la cldusula anterior y siguiente, la Municipalidad al ejecutar el
Programa, se obliga a realizar las siguientes acciones:

1- Ejecutar el Proyecto de Intervencién Comunal, en adelante “el Proyecto”, de acuerdo a
los plazos estipulados.

2- Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del
Proyecto, debiendo designarse un Encargado de cada centro, quien debera, llevar un control
de asistencia del centro y los datos de ingreso de cada beneficiario, mantener un control de la
asistencia de los monitores y profesores que asistan al centro, e informar de cualquier
anormalidad que ocurra al Encargado comunal. Ademas, la Municipalidad debera designarse
una persona encargada del aseo por cada uno de los centros, quien deberd mantener la
limpieza e higiene de los mismos.

3- Poner a disposicion los Centros de Atencién con la infraestructura adecuada para el
funcionamiento de los mismos.

4- Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacién del Proyecto.

5- Recopilar la informacién necesaria para incorporar los datos de los usuarios del
Programa a través de la Plataforma ubicada en el Sistema Integrado de Informacién Social, en
adelante “la plataforma SIIS” (http://siis.ministeriodesarrollosocial.cl/). El sistema en linea
deberd contar con la totalidad de cobertura sefnalada en el proyecto por cada comuna
participante. De no ocurrir lo anterior, facultard a la Secretaria Regional Ministerial (SEREMI)
respectiva a solicitar devolucién de los dineros transferidos por cada usuario no participante
del Centro de Atencién para Hijos (as) de Mujeres Temporeras.

6- Nombrar un Encargado Comunal del Proyecto, quien deberd ser un funcionario con
responsabilidad administrativa, y debera cumplir las siguientes funciones:

. Administrar el acceso y uso del Sistema en Linea de Gestiéon de Convenios del Ministerio
de Desarrollo Social, en adelante “SIGEC”, para el respectivo Proyecto de Intervencién

Comunal.

. Cada Encargado Comunal debera solicitar clave a través de la SEREMI respectiva para
utilizar el Sistema de Registro, debiendo ingresar toda la informacién solicitada a la Plataforma




SIIS, de todos los beneficiarios de la comuna y sus familias.

. Recepcionar los materiales proporcionados por el Instituto Nacional de Deportes, y
firmar un acta de recepcién de los mismos, debiendo quedar una copia de la misma en poder
del Municipio, y ser adjuntada al Informe Técnico Final.

. Asistir a la capacitacién que realizard el Instituto Nacional de Deportes.

7- Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la Secretaria Regional Ministerial

respectiva, en virtud de lo establecido en la cldusula décima del presente convenio.

8- Coordinar en conjunto con el Ministerio de Desarrollo Social las actividades relacionadas
con la difusién del respectivo Proyecto, y sus resultados.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.

El Proyecto debera beneficiar como maximo a 275 nifios y/o nifias entre 6 y 12 afios, hijos o

hijas de madres, que realizan labores de temporada productiva.
CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
1. La Municipalidad tendra las siguientes obligaciones.

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cldusula segunda del

presente convenio.

b) Destinar los recursos que se le transfieran al financiamiento de la aplicacién del
Proyecto respectivo, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio y en las modalidades

del Programa.

c) Poner a disposiciéon del Ministerio de Desarrollo Social todos los antecedentes e informes
que le fueren requeridos por éste, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el
Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes requeridos,
de conformidad a lo sefialado en la clausula séptima del presente convenio.

d) Dar efectivo cumplimiento al niUmero de beneficiarios consignados en el Proyecto.

e) Restituir al Ministerio de Desarrollo Social los saldos no ejecutados, en caso de existir,

de acuerdo a lo dispuesto en la cldusula décima.

f) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién
N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica. s
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g) Dar cumplimiento integro a la Resolucién N°0598, de 13 diciembre, de 2012, del
Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba las Modalidades para la Transferencia de Recursos

para la ejecucién del Programa “Centros de Atencién para Hijos de Madres Temporeras”.

h) Crear en su contabilidad, una cuenta de Administracién de Fondos denominada “Centros
de Atencién para hijos e hijas de Temporeras”, que destinara exclusivamente para el orden
contable del Programa.

1. La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones.

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del
presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003,
de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién
de cuentas, o Norma que la Reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién del Informes Técnico y de los
informes de inversidén.

d) Brindar Asistencia Técnica en la ejecucién del Proyecto, de conformidad a lo dispuesto

en la clausula décimo primera.

e) Dar cumplimiento integro a la Resolucién N°0598, de 13 diciembre, de 2012, del
Ministerio de Planificacién, que aprueba las Modalidades para la Transferencia de Recursos
para la ejecucion del Programa “Centros de Atencién para Hijos de Madres Temporeras”.

) Poner a disposicidn de la Municipalidad, en el Sistema en Linea de Gestién de Convenios
(SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para la gestion del Proyecto de Intervencion
Comunal, los que a lo menos, serdan los siguientes:

. Formato de Informe Técnico Final.
. Formatos de Informes de Inversién Mensuales y Final.
. Resolucién N°0598, de 13 diciembre, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, que

aprueba las Modalidades para la Transferencia de Recursos para la ejecucién del Programa
“Centros de Atencién Hijos de Madres Temporeras”.

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS.




Para la ejecucion del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial respectiva
transferira a la Municipalidad la cantidad de $ 1.925.000 .- ( un millon novecientos veinticinco
mil pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24,
item 03, Asignacién 997, Centro de Atencién Hijos de Madres Temporeras, del presupuesto de
la Subsecretaria de Planificacién vigente para el afio 2012.

Los recursos se transferirdn de una sola vez, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente convenio de transferencia de

recursos.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por
esta Cartera de Gobierno.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.
I DE LA VIGENCIA

El presente convenio entraréd en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente hasta que el informe técnico final
y de inversién final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la Secretaria
Regional Ministerial respectiva. Con todo, el plazo de vigencia del presente convenio expirara
a mas tardar el 30 de junio de 2013.

1. DE LA EJECUCION

El Proyecto se ejecutara entre el primer dia habil de enero de 2013 y el 22 de febrero de 2013.
SEPTIMA: DEL INFORME TECNICO Y LA RENDICION DE CUENTAS.

. DEL INFORME TECNICO

La Municipalidad entregara a la SEREMI, dentro de los 30 dias habiles siguientes de finalizada
la ejecucién del Proyecto, un informe Técnico final, el cual debera ser remitido por escrito y
entregado en la oficina de partes de la Secretaria Regional Ministerial respectiva, adjuntando
un respaldo electrénico del mismo en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC), del
Ministerio de Desarrollo Social. El informe deberd contener a lo menos, la siguiente

informacion:

a) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del Proyecto y cronograma de efectivo




cumplimiento de las etapas asociadas.

b) Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades encontradas durante el proceso
de ejecuciéon de la modalidad.

C) Se deberd adjuntar en archivo Excel, la nédmina de los beneficiarios inscritos en cada
Centro de Atencién implementado en la comuna, de acuerdo al detalle que entrega la
Plataforma de Registro.

d) Se deberd adjuntar las actas de entrega de los materiales recepcionadas por los
Encargados Comunales de cada centro de atencidon, proporcionados por el Instituto Nacional
de Deportes.

. DE LA RENDICION DE CUENTAS

La SEREMI, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria
General de la Republica, sobre rendiciones de cuenta, de:

. Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgadas, consistente en el informe
mensual de inversién, la cual debe ser entregada dentro de los cinco (5) primeros dias habiles
del mes siguiente que se rinde.

. Proceder a su revisidn para determinar la correcta inversidon de los recursos concedidos
y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendicién de cuentas de las sefaladas transferencias.

Por lo anterior, la Municipalidad debera remitir a la SEREMI, los siguientes documentos:

. El comprobante de ingresos respectivo por los recursos percibidos en virtud de este
convenio. El comprobante debera ser firmado por la persona responsable legalmente de
percibirlo.

. Los Informes mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucidn de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversidn realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser remitidos por escrito y entregados en la
oficina de partes de la Secretaria Regional Ministerial respectiva, adjuntando un respaido
electréonico del mismo en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC), del Ministerio de
Desarrollo Social. El plazo para entregar estos informes serd dentro de. los cinco (5) primeros




dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando, contado desde la transferencia
de los recursos.

. Un Informe final de inversién que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe
debera entregarse dentro de los 30 dias habiles siguientes al término de la ejecucién del
Proyecto, debera constar por escrito y ser entregado entregados en la oficina de partes de la
Secretaria Regional Ministerial respectiva, adjuntando un respaldo electrénico del mismo en el
Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC), del Ministerio de Desarrollo Social.

Los informes de inversiéon, mensuales y finales deberan diferenciar los rubros de gastos de
inversion y de administracién, con expresién de los montos asignados a cada tipo de gasto, y
ser coincidentes con los informes técnicos en cuanto a actividades e inversién realizada.

Los informes deberan elaborarse de acuerdo a los formatos de informes que entregara el
Ministerio de Desarrollo Social, a través de su Sistema en Linea de Gestién de Convenios,
SIGEC.

OCTAVA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICO Y DE INVERSION.

La SEREMI revisara los informes dentro del plazo maximo de 10 dias habiles, contados desde

Su recepcidén y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir
aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los informes, éstas deberan
notificarsele por escrito dentro de los 2 dias habiles siguientes al término de la revisién. La
Municipalidad tendra un plazo de 10 dias habiles contados desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
Secretaria Regional Ministerial respectiva, quien debera revisarlas dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcién.

Ambos tipos de informes (Técnico y de inversién), deberan ser coincidentes en cuanto a las

actividades e inversidn realizada.
NOVENA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podr4,
mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir a la Municipalidad

la restitucién de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el




presente convenio, los no ejecutados y/o no rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad.
Para estos efectos la SEREMI debera enviar aviso por escrito a la contraparte, mediante carta
certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que
motivan el término del Convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la
Seremia tome conocimiento de las presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los
10 dias habiles siguientes a la notificacion de la referida misiva, debera entregar un informe
de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar dicho informe dentro del plazo
de 7 dias habiles, contados desde su recepcién y podré aprobarlo u observarlo. En caso que la
Seremia tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe entregado por
parte de la Municipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de los 2 dias
habiles siguientes al término de la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de 5 dias habiles
contado desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas a la Seremia, que deberd revisarlas y pronunciarse dentro de los 5
dias siguientes a la fecha de su recepcién. La Municipalidad debera restituir en cualquier
caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de 10 dias habiles contado desde el
pronunciamiento efectuado por el Ministerio de Desarrollo Social. En el mismo plazo deberd
restituir los saldos no rendidos u observados, en caso que el informe no haya sido aprobado.

La circunstancia de no presentar de los informes a los que se obliga la Municipalidad, no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREMI seran considerados
como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se pondra término a
éste y, de corresponder, se exigird la restituciéon de los recursos observados, los saldos no

ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta clausula.
DECIMA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

Al término de la ejecucién del Programa, y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalidad, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobaciéon del
informe final de inversion, debera efectuar la devolucién de éstos a la SEREMI respectiva.

DECIMO PRIMERA: DE LA ASISTENCIA TECNICA.

La implementacién del proyecto contaréd con el acompafamiento técnico del Ministerio de
Desarrollo Social. Para ello se constituirdn equipos técnicos de trabajo conformados por los
Encargados Regionales de los Centros para Hijos (as) de Mujeres Temporeras de la SEREMI
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respectiva, y por profesionales de IND y JUNAEB asociadas a las regiones donde se ejecute el
programa. Este acompafamiento técnico contarad con lineas de supervisién, monitoreo y
asistencia técnica suficiente y oportuna al proyecto presentado por la Municipalidad.

El acompafamiento técnico contard con una linea especifica de supervisién, que al menos
debe permitir 2 visitas a terreno para monitorear el estado de avance en la implementacién de
la modalidad, e introducir ajustes menores a la aplicacién del disefio cuando sea necesario. La
periodicidad se establecera de comdn acuerdo entre las partes.

DECIMO SEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regién, designado al efecto por el Secretario Regional
Ministerial de Desarrollo Social mediante el correspondiente acto administrativo que debera

ser comunicado a la Municipalidad.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, corresponderd al funcionario con
responsabilidad administrativa, que serd el Encargado Comunal del Proyecto, designado al
efecto por el Alcalde, mediante el correspondiente acto administrativo, que debera ser
comunicado a la SEREMI.

DECIMO TERCERO: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo , don(fia) FERNANDO ALBERTO MARTINEZ
ALARCON (S) , consta en Decreto Exento N 0145 de lunes 4 de julio de 2011 , del Ministerio
de Desarrollo Social y la del Alcalde de la ilustre Municipalidad de Monte Patria ,don(fia), Juan
Carlos Castillo Boilet , consta en Decreto alcaldicio N° 12.120/2012 del jueves 6 de diciembre
de 2012 .

DECIMO CUARTO: DE LOS EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder d arte, uno en poder del Departamento de Presupuesto y Finanzas del Ministerio

esarrolio Social, > otro en poder de la Divisién de Promocidén y Proteccién Social.

SERrO RLEE
DEDESARROLLO SOCIAL
REGI®QN DE COQUIMBO




(s)

ALCALDE(SA) SECRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL |
MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA DE DESARROLLO SOCIAL, DE COQUIMBO
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