de COHCC_]O de la I. Municipalidad de Monte Patria, certi

rlunic:palldad
Monte Patria

Secretaria Municipal

CERTIFICADO N°32

BERNARDITA CORTES GOMEZ, Secretario Municipal y Secretario

de fecha 5 de Septiembre de 2017, en los acuerdos del Concejo se sefiala:

1. EL CONCEJO ACUERDA POR UNAN"IMIDAD DE SUS INT
LA SESION, APROBAR ACTA SESION ORDINARIA N°

DE AGOSTO DE 2017.

2. EL CONCEJO ACUERDA POR MAYOR{A DE SUS INT
SESION, APROBAR LAS SIGUIENTES MODIFICACI

DEPARTAMENTO DE SALUD: \

A) MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 1

fica que en Sesién Orn

inaria N° 28

EGRANTES PRESENTES EN
27 REALIZADA CON FECHA 22

EGRANTES PRESENTES EN LA
ONES PRESUPUESTARIAS DEL

GASTOS Disminuye M$ 335.957 -
M$
Cuenta Denominacién Disminuye
21.02. ]Sueidos base 3 126,0_6?
21.02. |Asignacién Zona $ 12,682
21.02. {Asignacién Articulo 4° $ 6,536
21.02. |Programa Desemperfio dificil $ 11,855
21.02. |Otras Asignaciones $ 15.225
21,02, |Asignacién Conductores $ 567
21.02. |Otras Cotizaciones Previsionalcj,s (ACH) $ 2,061
21.02. | Otras Cotizaciones Previsionales (SIS) $ 4,665
21.02., |Asignacién desempefio colectivo Variable $ 16,163
21.02. |Asignacién desemperfio c‘oleclivc‘w Fijo $ 13,818
21.02. |Trabajos extraordinarios $ 17,231
21.02. |Comisién de servicios $ 10,795
21.02. |Bomno Escolaridad $ 707
21.02. |Bono Extraordinario $ 1,191
21.03. |Alumnocs en practica $ 500
22.06. |Mantenimiento Edificaciones $ 9,046
22.06. | Mantenimiento y reparacién Vehiculos $ 6,184
22.06. | Mantenimiento y reparacién de otras Maquinerias y equipos $ 3,306
22.06. |Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informéaticos $ 5,269
22.07. |Servicios de Publicidad $ 204
22.09. |Arriendo de Terrenos $ 132
22.11. |Saldo Afic anterior $ 41,974
22.12. | Gastos Menores $ 1,000
29.04, |Mobiliario y otros $ 6,324
29.05. |Equipos Clinicos $ 18,127
29.06. |Equipos Computacionales y periféricos $ 2,333
09.99. | Otros activos no financieros $ 2,000




GASTOS Aumenta M$ 335.957
Ms$
Cuenta Denominacién Aumenta
21.01. Sueldos Base Planta % 84,406
21.01. Asignacién de Zona, Art.| 26 ley N°19.378 y Ley N° 19,354 $ 15,425
21,01, Asignacién Especial Art] 45 , Ley N° 19,378 $ 44,804
21.01. Asignacién Unica Art. 4,|Ley N° 18.717 $ 6,057
21.01. Asignacién de Responsabilidad Directiva $ 4,043
21.01. Asignacion por desempefio en condiciones dificiles $ 17,978
21.01. Asignacion Post-Titulo, Art. N°42, Ley N° 19.378 & 936
21,01. Asignacién Atencidén Primharia de Salud Art. 23 y 25 Ley 19,378 $ 95,296
271.01. Otras Asignaciones 6,570
21,01, Otras Cotizaciones Previsionales (AChKhS) $ 2,795
21.01. Otras Cotizaciones Previgionales (SIS) $ 8,779
21.01. Asignacién por Mérito \ $ 1,516
21.01. Trabajos Extraordinarios $ 41,330
15.00. Saldo Inicial de Caja $ 6,000
B) MODIFICACION PRESUPUESTRIA N°2
INGRESO M$ 245.671
M$ M$
Cuenta Denominacién Aumenta Disminuye
05-03, Desempefio dificil $ 33,718 -
05-03. Programa Rehabilitacién Integral Base comunitaria $ 2,563
05-03, Programa Capacitacidon Funcionaria $ 5,434
05-03. Campafia Vacunacién Antiinfluenza $ 368
03-03, Programa Mejoria de la Equidad en APS $ 5,218
05-083. Programa Imégenes Diagndsticas $ 3,488
05-03. Programa Infraestructura $ 10,000 K
05-03. Programa Vida sana $ 153 ;
05-03. Programa Odontolégico Integral $ 60,939
05-03. Programa Apoyo a la Gestion $ 70,000
05-03, Fonde Farmacia $ 36,859
05-03, Programa Mejoramiento Odontolégico $ 8,658
05-03. Prograrna Refuerzo Campadia de Invierno $ 6,452
05-03. Refuerzo Camparia Vacunacion $ 2,000
05-03. Prestacion de Servicios $ 8,210
05-03. Urgencias Cesfam Monte Patria $1.107
05-03. Programa Sala Mixta IRA-ERA|Cesfam Caren ¥ Ch, Alto $ 463
05-03. Programa Chile Crece Contigo | $ 1,042
05-03. Apoyo Diagnéstico Radiolégico| $ 3,352
05-03. Programa Digitadores GES $320
05-03, Urgencias Cesfam El Palqui | $ 1,107
05-03. Programa Odontolégico GES | % 688
05-03. Programa Modelo AT. Integral Salud Familiar APS $ 270
|
g
GASTOS Aumentan M$ 245.?7 1
M$
Cuenta Denominacidon Aumenta
21-01. Trabajos Extraordinarios| Planta $ 62,840
21-01. Comisiones de Servicio Planta $ 173
21-01. Bone Escolaridad 1 $ 1,380
22-04. Productos Farmaceuticos $ 74,454
22-04. Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales $ 8,500
22-04. Equipos Menores $ 1,924
22-06. Electricidad $ 6,721
22-08. Pasajes, Fletes y Bodegajes $ 676
22-10. Primas y Gastos de Seguros $ 154
22-11. Programa Extension Hordaria Médica $ 183
26-01. Devoluciones $ 9,517
22-06. Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones $ 6,000
29-99. Otros Activos no Financieros $ 4,000
22-11. Programa Odontolégico Integral $ 60,939
22-11, Programa Prestacidon de Servicios $ 8,210
2




C} MODIFICACION PRESUPUESTARIA; N° 3

GASTOS DISMINUYE M$ 16.789

CUENTA DENOMINACION DISMINUYE
22 .04 Otros Gastos M$ 16.789
GASTOS AUMENTA M$ 16.789
CUENTA DENOMINACION AUMENTA
34.07 Deuda Flotante M$ 16.789

D) MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 4

GASTOS Disminuye M$ 16.789
M$ M$
Cuenta Denominacién Aumenta Disminuye
22-04.  |Otros Gastos | ' $ 16,789
GASTOS Aumenta M$ 16.789
M$ M$
Cuenta Denominacion Aumenta Disminuye
34-07. |Deuda Flotante | $ 16,789] ]

NO APRUEBA LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS, EL CONCEJAL SR.
NICOLAS ARAYA ASTUDILLO.

. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN

LA SESION, AUTORIZAR LA ADJUDICACION PARA “ADQUIRIR CAMION
RECOLECTOR DE BASURA” BAJO LA MODALIDAD DE GRAN COMPRA, PROCESO
UTILIZADO EN CONVENIO MARCO DEL MERCADO PUBLICO ID: 35.606, AL
OFERENTE USIMECA CHILE, R.U.T.: 76.160.860 - 6.

. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIPAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN

LA SESION, APROBAR CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, PROYECTO .
COMUNAL CONVOCATORIA 2017 “HABITABILIDAD 2017, MODALIDAD DE
CONVENIO DE EJECUCION EN 9 MESES”, ENTRE LA SECRETARIA MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE COQUIMEO Y MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA. EL MONTO A TRANSFERIR POR PARTE DE LA SEREMIA DE
DESARROLLO SOCIAL ASCIENDE A LA SUMA DE $ 23.630.000.

. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN

LA SESION, RATIFICAR APORTE DE COMBUSTIBLE:
> 100 LTS. DE PETROLEO A LA COMUNIDAD EL TAYAN
> 80 LTS. DE PETROLEO AL CLUB DE ADULTO MAYOR Y PACIENTES CRONICOS

DESPERTAR DE CHANARAL ALTO

EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN

. LA SESION, AUTORIZAR LA SUSCRIPCION DE LOS SIGUIENTES COMODATOS:

Aj JUNTA DE VECINOS VILLA BE_LEN, TERRENO DONDE SE EMPLAZA LA SEDE
SOCIAL, CORRESPONDE AL AREA DE EQUIPAMIENTO DEL LOTEO VILLA
BELEN, EL CUAL TIENE UNA SUPERFICIE DE 510,44 M2, POR UN PERIODO DE
10 ANOS.

B) AGRUPACION SIGLO XXI DE LA LOCALIDAD DE SEMITA, SITIO N° 76 DEL
LOTEO EL PENON DE SEMITA, INMUEBLE QUE ES UTILIZADO COMO CENTRO
COMUNITARIO ADMINISTRADO A LA FECHA POR LA ORGANIZACION
SOLICITANTE, POR UN PERIODO DE ‘10 ANOS.

EL CONCEJO ACUERDA POR UNANDVIID“,AD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN
LA SESION, RATIFICAR LA ACEPTACION DE COMODATO DEL TERRENO SERVIU,
DENOMINADO “CANCHA DEPORTIVA” DE UNA SUPERFICIE DE 12.607,50 M2,

UBICADO EN EL LOTEO EL PERALITO




8. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN :
LA SESION, APROBAR LOS SIGUIENTES APORTES EN COMBUSTIBLE:
A) 180 LTS. AL SR. CARLOS ARAY¢‘A PARA ASISTIR A TRIATLON “RAPEL 2017” !

LOS DIAS 23 Y 24 DE SEPTIEMB DEL PRESENTE ANO.
B) 60 LTS. DE BENCINA A LA COMISION ORGANIZADORA DE LA FIESTA
COSTUMBRISTA DE MIALQUI, RA REALIZAR PERIFONEO DURANTE TRES

DiAS EN LA COMUNA, A OBJETO DE DIFUNDIR ESTA ACTIVIDAD.
|

9. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN ;
LA SESION, QUE EL MUNICIPIO ASUMA COMPROMISO DE SOLVENTAR LOS 'i
COSTOS DE OPERACION Y MANTENCION QUE OCASIONARA EL PROYECTO :
“MEJORAMIENTO CANCHA DE FUTBOL, LIGA AMATEUR RiO HUATULAME, EL
PALQUI, UNA VEZ MATERIALIZADA LA OBRA.

10. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN
LA SESION, QUE LA MUNICIPALIDAD ASUMA COMPROMISO EN SOLVENTAR LOS
COSTOS DE OPERACION Y MANTENCION QUE GENERARA EL PROYECTO
MEJORAMIENTO CANCHA DE FUTBOL “CORRE Y VUELA”, EL PALQUI, UNA VEZ
CONSTRUIDO ESTE PROYECTO.

11. EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES PRESENTES EN
LA SESION, CONCURRIR EL DiA 18 DE SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ANO, EN

REPRESENTACION DEL MUNICIPIO A |ACTOS CON OCASION DE LA CELEBRACION

DE LAS FIESTAS PATRIAS, PLANIFICADOS POR LOS SIGUIENTES

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES:

> COLEGIO RIO GRANDE DE CAREN; ASISTE LA CONCEJAL SRA. CAROLINA
ROJAS BRUNA Y EL CONCEJAL SR. RENE CHEPILLO SALINAS.

» COLEGIO CONCENTRACION FRONTERIZA DE TULAHUEN; ASISTE LA CONCEJAL
SRA. CARLOTA VILLALOBOS CORTES.

> ESCUELA DE HUATULAME, ASISTE EL CONCEJAL SR. PASCAL LAGUNAS

> ESCUELA EL PALQUI; ASISTE LA CONCEJAL SRA. PiA GALLEGUILLOS

ESCUELA ALEJANDRO CHELEN ROJAS; ASISTE EL CONCEJAL SR. NICOLAS

ARAYA ASTUDILLO.

\
»

Se extiende el presente certificado para su materializacion en lo que respecta a cada
Direccién, remitiéndose copia a; Administracién Municipal, Director de Control, Direccién
Juridica, Secretaria Comunal de Planificacién, Direccién de Obras, Direccién de Desarrollo
Comunitario, Direccion de Administracign y Finanzas, Direccién de Operaciones,
Departamento de Salud Municipal, Departdmento Educacién Municipal, Unidad de Prensa

y Secretaria Municipal.

MONTE PATRIA, 4 de Septiembre de 2017.-




SEREMI
Reglén de Loguimbo

Ministeriode
Desarratio Social

LASERENA, 29 SEP 2017

MAT: Envia convenio de Programa Habitabilidad
2017./

DE: SECRETARIO REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

REGION DE COQUIMBO

A: SR, CAMILO OSSANDON ESPINOZA
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE MONTE P

1. Junto con saludarle cordialmente,

ATRIA

adjunto envio a usted, convenio del Programa de

Habitabilidad 2017, debidamente firmado. Copia de la resolucion que aprueba esta convenio
puede ser descargada del sistema SIGEC.

Sin otro particular, saluda aten

_/(ib( i 4 27561/;#&’?7%//@

N4 05 01 o0& |
AL b ol sl 22

/
DESAR
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tamente a Ud,,

HERMAN OSSES SOTO
SEREMI Desarrollo Social

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Region de Coquimbo
Avda. Francisco de Aguirre N°477, La Serena
Teléfonos: (051)562000 -562001-562002-562003-562004

seremi_coquimbo@desarrollosocial.cl / www.ministeriodesarrollosocial.cl




Ministerio de
| Desarrollo
= Social

Gobijerno de Chile

Ministerio de Desarrollo Social

Subsecretaria de Servicios Sociales

PROGRAMA DL HABITABILIDAD
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROYECTO COMUNAL CONVOCATORIA 2017
“HABITABILIDAD 2017, MODALIDAD DE CONVENIO DEEJECUCION EN 9 MESES”

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL IYIINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL DE LA RECLON DE COQUIMBO

MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

En La Serena, a 25 de gﬁmiéfm)yw de 2 017, entre la Secretaria Regional Ministerial

de Desarrollo Social de la Reglji()n de Coqui' bo, RUT 60.103.006-3 , representado por su
Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) Herman Antonio Osses Soto
, €n adelante , también la “SEREMI “o “SecreLaria Regional”, ambos domiciliados para estos
efectos en Avenida Francisco de Aguirre N° 477 , comuna de La Serena , Region de

‘unicipalidad de Monte Patria , en adelante,

Coquimbo , por una parte; y por la otra
indistintamente, “El Ejecutor” o la “Institucién Ejecutora”, RUT 69.040.800-7 , representado
(a) por Camilo Valentin Ossandén Espinoza |, ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos
en la calle Diaguitas 31 , comuna de Monte Patria , Regidon Coquimbo , se acuerda lo

siguiente:




PRIMERA: OBJETO.

En el marco de los Subsistemas “Seguri ‘ades y Oportunidades” y “Chile Solidario”, la
Secretaria Regional Ministerial de Desarroll? Social de la Regidon Coquimbo , encomienda
al Ejecutor quién acepta, la ejecucion a nivel comunal del programa Habitabilidad , en

adelante “el programa”, en la comuna de Monte Patria , de conformidad a lo establecido en

el presente convenio y en las disposiciones contenidas en la “ Modalidad para la

Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa Habitabilidad Chile
Solidario” , afo 2017, en adelante “la M(‘)dalidad”, aprobada por Resolucion Exenta N°
0276, de 2017, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones, las que se
entienden forman parte integrante del presente convenio.

El Programa tiene por objeto potenciar Iai posibilidades y oportunidades de desarrollo,

inclusién e integracion social de las familias y personas en situacion de extrema pobreza

beneficiarias de los Subsistemas “Segurid?des y Oportunidades” y “Chile Solidario”, en
adelante los Subsistemas, a partir de soluciones que contribuyan a mejorar su calidad de

vida en lo que se refiere a la dimensién de HTitabiIidad.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.-
En ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:
1. Nombrar al Encargado/a del Programa a nivel Local, con el fin de que imple-
mente y coordine la ejecucion el Proyecto de Intervencién Comunal. Tratando-
se de entidades publicas el encargado de Programa debera ser un funcionario

con responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente publico.

2. Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva

las mesas técnicas comunales de Habitabilidad .

3. Disponer dentro del primer mes de ejecucion del Programa de un equipo técni-
co y social idoneo para la correcta ejecucion en todas las etapas del programa.
El perfil profesional de los profesionales a contratar se encuentra definido en el

documento “Criterios y Orientaciones Programaticas 2017, disponibles en el




TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.-

Los beneficiarios del Programa seran familigs y/o personas pertenecientes a los Subsiste-
mas “Chile Solidario” y “Seguridades y Oportunidades”, incluidos los Otros Usuarios del
Subsistema Seguridades y Oportunidades, ¢ontemplados en el articulo 4 letras a) yc) de
la Ley 20.595.

No obstante, no podran beneficiarse del programa aquellas familias que hayan sido aten-
didas en versiones anteriores del Programa, salvo las siguientes excepciones:
e Familias cuyo diagnéstico dé cuenta de nuevas condiciones de Habitabilidad que sea
necesario atender, y que no hayan sido otorgadas en versiones anteriores del
Programa Habitabilidad.

e Familias que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus soluciones de
habitabilidad a consecuencia de situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, tales
como catastrofes naturales, entre otras.

Ambos casos deberan ser validados |por la Mesa Técnica Comunal previo a la

intervencion.
CUARTA: OBLIGACIONES.

A. El Ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

i Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio. |

2 Dar efectivo cumplimiento a las soluciones que seran objeto del beneficio en virtud del
presente convenio, segun los estandgres de calidad y tipo de soluciones que se
estipulan en los documentos y lineamientos contenidos en el Sistema de Gestién de
Convenios SIGEC para la ejecucion del Programa.

3 Convocar y coordinar las instancias de| Mesas Técnicas Comunales de acuerdo a lo
establecido en el punto 6.4.2 de la Modalidad.

4 Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacion del Programa, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio, del cual




1.

2.

es parte integrante la propuesta Técnica Comunal aprobada por la SEREMI.

Poner a disposicion de la Secretaria egional, todos los antecedentes e informes que
le fueren requeridos por ésta, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el
Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma, los Informes
Técnicos de Avance y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula séptima del
presente convenio.

Restituir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social los saldos no
ejecutados de los recursos transferidos en caso de existir; asi como también los
saldos de los recursos no rendidos u o“bservados segun corresponda, de conformidad
la Modalidad.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la

con lo dispuesto en el numeral 7.3.2 de

Resolucién N° 30, del 2015, de la ContrJanria General de la Republica, que fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicién de Cfentas.

Ajustarse a las orientaciones comunicacionales, entregadas por el Ministerio, con el fin
de difundir y posicionar en conjunto la accién del Gobierno, a través de este Ministerio
y FOSIS, en su rol de asistencia técnica. Para ello, toda actividad comunicacional,
piezas de difusién e insumos, que se dirijan a los usuarios, deberan respetar la linea
grafica de Gobierno, previa aprobacion de FOSIS y el Ministerio de Desarrollo Social, a
través de la SEREMI.

Dar cumplimiento a los criterios técnicos y orientaciones programaticas afio 2017,
disponibles en el SIGEC.

Lo anterior, sin perjuicio de las demas obligaciones contenidas en la Resolucién Exenta
N° 0276, de 2017, del Ministerio de Desarrollo Social, que Aprueba la Modalidad para
la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del “Programa de Habitabilidad Chile
Solidario” afio 2017, la cual se entiende parte integrante del presente convenio.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendra las siguientes

obligaciones :
Verificar y aprobar los listados de seleccidn de familias presentados por los Ejecutores.

Aprobar o Rechazar los Diagnésticos efectuados a las familias beneficiarias por parte

L4
»

de los Ejecutores una vez visadas por FOS

5




10.

11.

Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y las Mesas Técnicas Comunales

de Habitabilidad.

Aprobar o Rechazar el Plan de Accién Social realizado por los Ejecutores una vez vi-

sado por FOSIS.

Revisar y aprobar en el SIGEC, el Proyecto de Intervencion Comunal y sus modificacio-

nes, en caso de corresponder, previa visa

cion técnica de FOSIS, y recomendacion favo-

rable por parte de la Mesa Técnica, en el plazo maximo de 10 dias habiles desde su

presentacion a través del SIGEC.

Constatar a través de Resolucion Exent

munal y sus modificaciones, en un plaz

la aprobacion del proyecto de intervencion co-
de 5 dias habiles de aprobado el respectivo

proyecto o modificacion a través del SIGEC .

Supervisar el proyecto de intervencién comunal y velar por el cumplimiento de los pla-

zos establecidos en la Modalidad y en e

Revisar, debiendo aprobar o rechazar lo

por los Ejecutores.

presente convenio.

Informes Técnicos y de Inversidn entregados

Revisar la informacién final de los beneficiarios y las soluciones de Habitabilidad entre-

gadas, a fin de que tal informacién pueda

ser incorporada al Registro de Informacién So-

cial (RIS) del Ministerio de Desarrollo Social, por parte del nivel central del MDS.

Exigir Rendicién de Cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con lo dis-

puesto en la Resolucion N° 30, de la Con

la reemplace.

Dictar Resoluciéon Exenta que apruebe el

traloria General de la Republica, o norma que

cierre del convenio, en caso de corresponder,

de conformidad a lo establecido en el numeral 7.3.2, de la Modalidad deOperacion.




12. Velar por la correcta ejecucién del programa a través de una adecuada coordinacién
entre el equipo del Area Social y el o lgs profesionales del Subsistema de Seguridades
y Oportunidades de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.-

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de  $

23.630.000 (veintitres millones seiscientos treinta mil pesos) , fondos contemplados en Ia

Partida 21; Capitulo 01, Programa 05, Subtit

ulo 24, item 03, Asignacion 335 “Programa de

Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para

el afno 2017.

La transferencia de recursos se realizara en una (1) cuota dentro de los 10 dias habiles

siguientes a la tramitacion del acto administrativo de la SEREMI que apruebe el presente

Convenio.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que la Institucién

Ejecutora disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas

administrados por esta Secretaria de Estado o Ministerio.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados
del presente convenio, diferenciando los rubr
segun lo indicado en punto 5.1, de la Modalid

exclusivamente en el financiamiento y gestién
0s de gastos de inversion y de administracion,
ad, segun tipos de gastos Directos e Internos.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.-

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente convenio entrara en vigencia una

vez que se encuentre totalmente tramitado el

acto administrativo que lo aprueba por parte de la Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social, y se mantendra vigente hasta la aprobacién y/o rechazo definitivo de  los




Informes técnicos y de inversion finales, y restituido los saldos no rendidos, no ejecutados
y/u observados, en caso de existir.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA -

Una vez transferido los recursos, el plazo |maximo para ejecutar el programa sera de 9
meses, plazo que podra ser prorrogado por el/la Secretario/a Regional Ministerial de
Desarrollo Social por un maximo de 2 (dos) meses, mediante Resolucién fundada, a solicitud
del Ejecutor en base a motivos calificados, los que deberan ser informados a lo menos con
30 dias de anterioridad al término de la ejecucion del Programa, contados desde la fecha de

transferencia de los recursos.

El Ejecutor Comunal tendra el plazo de 1 (un) mes desde la fecha de transferencia de los
recursos para realizar la instalacion del Programa en la Comuna. Dicha instalacién consistira
en la contratacion del equipo de profesiohales definido en el documento “Criterios y

Orientaciones Programaticas 2017”, que se encuentra disponible en SIGEC.
SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS
A DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL .-

La Institucion Ejecutora entregara a la Secretaria Regional Ministerial, Informes Técnicos de
Avance, los cuales deberan ser remitidos por escrito, mediante oficio, y con respaldo
electrénico en el “Sistema de Gestion de Convenios” (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo
Social, en conformidad a los plazos establecidos en el numeral 7.3.1, de la Modalidad, segun

el plazo de ejecucion contemplado, y de acuerdo al formato dispuesto a través del SIGEC.

Asimismo, la institucién ejecutora debera entregar un Informe Técnico Final dentro del plazo
de 7 dias habiles siguientes al término de la ejecucién del Programa, una vez aprobadas
técnicamente por FOSIS las soluciones implementadas, el cual debera contener a lo menos,
la siguiente informacion: Individualizacién de los beneficiarios del proyecto, soluciones
ejecutadas, talleres realizados, fechas de realizacién de las actividades, recursos humanos,
entre otras exigencias disponibles en el formato dispuesto en el SIGEC. Este Informe debera
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ser confeccionado y presentado a través de | plataforma SIGEC, y ser remitido por escrito a

la SEREMI respectiva via Oficio.

La SEREMI revisara los informes técnicog dentro del plazo maximo de ocho (08) dias

. - l
corridos, contados desde su recepcion y po?ra aprobarlos u observarlos. En caso de tener

observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora, respecto de los
informes, éstas deberan notificarsele por esc?ito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
al término de la revisiéon. La Entidad EjecutcTra tendra un plazo de cinco (05) dias corridos
contados desde la notificacion de las o servaciones, para hacer las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la S‘EREMI, el que debera revisarlas dentro de los

dos (02) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos y/o

rechazarlos de manera definitiva.

B. DE LA RENDICION DE CUENTAS -
|
La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica sobre Prdicedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:
- Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada
dentro de los quince (15) primeros dias hébiles del mes siguiente que se rinde.
- Proceder a su revisién para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos

y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la Instituciéon Ejecutora, deberdl entregar a la Secretaria Regional Ministerial,

los siguientes documentos:

1) Remitir los comprobantes de ingresos con la documentacién de respaldo o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la

persona responsable legalmente de percibirlo.-

2) Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
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3)

electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo
Social. Estos Informes deberan entregarse dentro de los 15 primeros dias habiles del
mes siguiente a aquel que se esta inf rmando, contado desde la transferencia de los

recursos.-

Un Informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
informe debera entregarse dentro de los 15 dias habiles siguientes al término de Ia
ejecucion del Programa. ‘
|

La SEREMI revisara los informes de inversion dentro del plazo maximo de ocho (08)
dias corridos, contados desde su recepéién y podra aprobarlos u observarlos. En caso
de tener observaciones o requerir acl%raciones por parte de la Entidad Ejecutora,
respecto de los informes, éstas deberér‘? notificarsele por escrito dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes al término de la revisién. La Entidad Ejecutora tendra un plazo
de cinco (05) dias corridos contados de;sde la notificacién de las observaciones, para
hacer las correcciones u aclaraciones p:ertinentes y entregarlas a la SEREMI, el que
debera revisarlas dentro de los dos (d2) dias habiles siguientes a la fecha de su
recepcion, debiendo aprobarlos y/o rechazarlos de manera definitiva. En todo caso, el
ejecutor debera restituir a la SEREM| los saldos no ejecutados, no rendidos u

observados, en caso de corresponder.

Para la elaboracién de los Informes referidos debera utilizarse el formato establecido en
el SIGEC, debiendo ingresarse a la Plataforma SIGEC, y acompafiarse materialmente

via oficio a la SEREMI.

Ambos tipos de Informes (Técnicos y de |Inversion) deberan ser coincidentes en cuanto

a actividades e inversion realizada.

OCTAVA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.-

En caso que la Institucién Ejecutora incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones

establecidas en el presente convenio y los|documentos que lo integran, la Secretaria
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Regional podra, mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir a
ésta la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el
presente convenio o no rendidos satisfactori ‘mente por la Institucién Ejecutora. Para efectos
de proceder a poner término anticipado al pr;esente convenio, la Secretaria Regional deber3
aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara aviso por escrito a la contraparte del
Ejecutor, mediante carta certificada al domi ‘ilio indicado en la comparecencia, expresando
las circunstancias que motivan el término de| Convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes desde que la Secretaria Regional tome conocimiento de las presuntas
irregularidades.
‘

La Institucién Ejecutora dentro de los veinte LZO) dias habiles siguientes a la notificacion de
la referida misiva, debera entregar un info ‘me de los gastos efectuados a la fecha. La
Secretaria Regional, debera revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dias habiles,

contados desde su recepcion y podra aprobarlo uobservarlo.

En caso que la Secretaria Regional tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto
del informe entregado por parte de la Institucipn Ejecutora, éstas deberan ser notificadas por

escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revision

La Institucion Ejecutora tendrd un plazo de ocho (8) dias habiles contado desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y
entregarlas a la Secretaria Regional, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los

siete (7) dias siguientes a la fecha de surecepcion.

La Institucion Ejecutora debera restituir en cyalquier caso los saldos no ejecutados, dentro
del plazo de diez (10) dias habiles contados desde el pronunciamiento de la Secretaria
Regional. - En el mismo plazo, debera restituir| los saldos no rendidos u observados, en caso

gue el informe no haya sido aprobado.

Asimismo, el no presentar los Informes a los que se obliga la institucion ejecutora, no
efectuar dentro de plazo las correcciones |0 aclaraciones; o, no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteados por la Secretaria Regional, seran
considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se

VS
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podra poner término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucién de los recursos no
rendidos, observados y los saldos no ejecutados.-

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

Conforme a lo establecido en el numeral 7.2.6 de la Modalidad, la Instituciéon Ejecutora
podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la ejecucion del
Programa, previa autorizacion de la SEREMI por causas debidamente fundadas, debiendo
ser solicitada dicha autorizacién con al menos 30 dias de anticipacion al término de la
ejecucion del Programa, cuestién que sera evaluada técnica y financieramente por la

SEREMI, debiendo ajustarse al procedimientg establecido en la Modalidad ya referida.

DECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

3

Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos

transferidos, la institucion ejecutora, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacién
del Informe final de Inversion, debera hacer reintegro a la Secretaria Regional Ministerial de

los excedentes.-

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA.-

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de
Inversién Social, en el convenio de transferent
19, de 18 de Enero de 2011, del ex Ministerio ¢
Social, prorrogado para el afio 2017, FOSIS e
Institucién Ejecutora para la ejecucion de
conformidad a lo dispuesto en el punto 6.2, de

DUODECIMA: CONTRAPARTES.-

La Contraparte Técnica de la SEREMI, ser3 el

Desarrollo Social y el Fondo de Solidaridad e
cia vigente, aprobado por Decreto Supremo N°
le Planificacién, actual Ministerio de Desarrollo
ntregara el Servicio de Asistencia Técnica a la

Proyecto de Intervencion Comunal, de

la Modalidad.

encargado del Programa de Habitabilidad de

AD DE
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la Regién de Coquimbo la contraparte por parte del Ejecutor, debera ser designada a mas
tardar en el plazo de 30 dias corridos contados desde Ia suscripcién del presente convenio e
informada a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, a través del Sistema de
Gestién de Convenios SIGEC.

DECIMO TERCERA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social Regién Coquimbo , don (fa) Herman Antonio Osses Soto , consta en
Decreto Supremo N 3 de jueves 28 de enero de 2016 , ¥ la de don(fia) Camilo Valentin
Ossandén Espinoza , consta en Decreto| alcaldicio N 14729 de fecha martes 6 de
diciembre de 2016

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando unoen
poder de cada parte.

-,

REPRESENTANTE SECRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL DE
INSTITUCION EJECUTORA DESARROLLO SOCIAL DE DE COQUIMBO
Municipalidad de Monte Patria
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VISTO:

REF. Aprueba convenio de transferencia de
recursos, para la ejecucion en la comuna de Monte
Patria, del “Programa de Habitabilidad".

LASERENA, 2 7 SEp 2017

Lo !cjispuesto en la ley N° 20.530 que crea el Mjnisterio de Desarroilo Social; en la ley 20.379 del
Sist!e';rﬁ'a Intersectorial de Proteccién Social; en la| Ley N°20.981 que aprueba el presupuesto para el
Séqior Piblico para el afo 2017; en (a Resolucién !ﬁxenta N° 276 del 18 de abril 2017, del Ministerio de
Defﬁarr’o'llo Social, que aprueba la Modalidad para|la transferencia de recursos para la ejecucion del
"Prégrama Habitabilidad"; en la Resolucién N° 1.600|de 2008, de la Contraloria General de la Repiblica, y

los antecedentes adjuntas,

CONSIDERANDO:

1°.Que, se suscribié un convenio de transferencia de recursos entre la Seremi de Desarrollo Social de la
Regidn de Coquimbo y la Municipalidad de Monte Patria con el fin de potenciar las posibilidades y
oportunidades de desarrollo, inclusion e integradion social de las familias y personas en situacion de
extrema pobreza beneficiarias de los subsistemas, a partir de soluciones que contribuyan a mejorar
su calidad de vida en lo que se refiere a la dimension de Habitabilidad.

2°.Que, los ejecutores principales del Programa seran las Municipalidades que hayan sido convocadas
por el Ministerio de Desarrollo Social a presentdr Propuestas de intervencién. La Municipalidad de
Monte Patria presentd su propuesta técnica compinal el dia 4 de agosto de 2017.

3°.Que, la Encargada Regional del Programa de Habitdbilidad, Sra. Rocio Astudillo Diaz, aprobd la Propuesta

el dia 25 de agosto.

4°.Que la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2017, ndmero 20.981, dispone los recursos
necesarios para el financiamiento del gasto que importa el cumplimiento de (o dispuesto por la

presente resolucién.

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regi6n de Coquimbo
Avda. Francisco de Aguirre N°477, La Serena
Teléfonos: (051)562000 -562001-562002-562003

seremi_.coquimbo@desarrollosocial.cl /www.ministeriodesarrollosocial.cl
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RESUELVO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de rec
fecha 25 de septiembre de 2017, entre la SECR
SOCIAL DE LA REGION DE COQUIMBO Y LA MUN

ursos “PROGRAMA DE HABITABILIDAD" suscrito con

ETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO
CIPALIDAD DE MONTE PATRIA.

2° EL CONVENIO QUE POR LA PRESENTE RESOLUCION SE APRUEBA ES DEL SIGUIENTE TENOR:

PROGRAMA DE

CONVENIO DE TRANSF

PROYECTO COMUNAL

“"HABITABILIDAD 2017, MODALIDAD DE

EN
LA SECRETARIA REGIONAL

HABITABILIDAD

ERENCIA DE RECURSOS

CONVOCATORIA 2017

CONVENIO DE EJECUCION EN 9 MESES”
RE

INISTERIAL DE DESARROLLO

SOCIAL DE LA REGJON DE COQUIMBO

MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

En La Serena , a 25 de septiembre de 2017, entre |3 Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Region de Coquimbo , RUT 60.103.006-3 , representado por su Secretario (a) Regional Ministerial
de Desarrollo Social, don(fia) Herman Antonio Os$ses Soto , en adelante , también la “SEREMI ‘o
"Secretaria Regional”, ambos domiciliados para estgs efectos en Avenida Francisco de Aguirre N° 477 ,
comuna de La Serena , Regién de Coquimbo , por una parte; y por la otra Municipalidad de Monte Patria ,
en adelante, indistintamente, “El Ejecutor” o la "Institucion Ejecutora”, RUT 69.040.800-7 , representado
(a) por Camilo Valentin Ossandén Espinoza  , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en la calle
Diaguitas 31, comuna de Monte Patria , Region Coquimbo , se acuerda lo siguiente:

PRIMERA: OBJETO.

En el marco de los Subsistemas “Seguridades y Oportunidades’ vy "Chile Solidario”, la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region Coquimbo , encomienda al Ejecutor quién acepta,
la ejecucion a nivel comunal del programa Habitabilidad , en adelante “el programa®, en la comuna
de Monte Patria , de c onformidad a lo establecido en el presente convenio y en las disposiciones
contenidas en la " Modalidad para la Transferencia d e Recursos para la Ejecucian del Programa
Habitabilidad Chile Solidaria”  afio 2017, en adelante “la Modalidad”, aprobada por Resolucién Exenta
N°© 0276, de 2017, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones, las que se entienden
forman parte integrante del presente convenio.

El Programa tiene por objeto potenciar las posibilidades vy oportunidades de desarrollo, inclusién e

integracién social de las familias y personas en s
Subsistemas “Seguridades y Oportunidades” y “Chile
soluciones que contribuyan a mejorar su calidad

SEremi..coquim

ituacién de extrema pobreza beneficiarias de los
Solidario”, en adelante los Subsistemas, a partir de
de vida en lo que se refiere a la dimension de

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regidn de Coquimbo
Avda, Francisco de Aguirre N°477, La Serena
Teléfonos: (051)562000 -562001-562002-562003
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Minkterio da
DesarrollSocial

Habitabilidad.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.-
En ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se
1.

Nombrar al Encargado/a del Prog
coordine la ejecucién el Proyecto
plblicas el encargado de Progra
administrativa o tener (a calidad de

Coordinar con la Secretaria Regi
mesas técnicas comunales de Habit

Disponer dentro del primer mes de
idonec para la correcta ejecucion €
de los profesionales a contratar sé
Orientaciones Programaticas 20171
del Ministerio de Desarrollo Social,

Etaborar el Proyecto de Intervenci
Diagnostico visado por FOSIS, qu

compromete a realizar las siguientes acciones;

ama a nivel Local, con el fin de que implemente y
de Intervencion Comunal. Tratdndose de entidades
ma deberd ser un funcionario con responsabilidad
agente pablico.

nal Ministerial de Desarrollo Social respectiva las
abitidad .

ejecucion del Programa de un equipo técnico y social
n todas las etapas del programa. El perfil profesional
encuentra definido en el documento “Criterios y
, disponibles en el Sistema de Gestion de Convenios
en adelante e indistintamente SIGEC.

6n Comunal y el Plan de Accién Social, en base al
e incluye el listado de Beneficiarios a intervenir,

debiendo presentarlo a la Mesa Técnica Comunal para su evaluacién, de acuerdo al
formulario establecido por el Ministerio de Desarrollo Social disponible en plataforma

SIGEC, en los plazos establecidos er

Entregar a la SEREMI de Desarro
participacion firmada por el represe

la Modalidad.

lo Social respectiva, las cartas de aceptacion de
ntante de cada una de las familias a beneficiar.

Informar oportunamente a los beneficiarios del Programa acerca de los plazos

astimados, soluciones a ejecutar,
sus viviendas.

Ejecutar los Talleres de Habitabilida
Programa.

ateriales a ocupar y las personas que trabajaran en

d dirigidos a las familias o personas beneficiarias del

Utilizar el servicio de Asistencia Técnica que le brindara el FOSIS, para la implementacion

del Proyecto de Intervencion Comun

aly el Plan de Accién Social.

Subsanar las observaciones constructivas emitidas por la asistencia técnica otorgada por

el FOSIS al Programa y solicitar r
subsanadas éstas, conforme a los
Orientaciones Programaticas 2017,

acepcion técnica s6lo una vez que se encuentren
plazos establecidos en el documento “Criterios y
disponible en SIGEC,

SEREM| DE DESARROLLO SOCIAL - Regién de Coquimbo
Avda, Francisco de Aguirre N°477, La Serena
Teléfonos: (051562000 - 562001-562002-562003
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Desarrolld Social

10. Utilizar los mecanismos legales
par la eficacia y eficiencia de éstos
Proyecto de Intervencién Comunal.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.-

Los beneficiarios del Programa seran familias y/o
Solidario” y “"Seguridades y Oportunidades”, inclui
y Oportunidades, contemplados en el articulo 4 let

No obstante, no podran beneficiarse del progra
versiones anteriores del Programa, salvo las sigui
.

o

Familias cuyo diagndstico dé cuenta de
necesario atender, y que no hayan sido
Habitabilidad.

Familias que hubiesen sufrido la pérdida p
consecuencia de situaciones de caso f
naturales, entre otras.

Ambos casos deberan ser validados por la Mesa Téc
CUARTA: OBLIGACIONES.

A
1

EL Ejecutor tendra las siguientes oblig
Dar cumplimiento a las acciones a desarro
convenio.
Dar efectivo cumplimiento a las soluciones q
convenio, segln los estdndares de calida
documentos y lineamientos contenidos en
ejecucion del Programa.
Convocar y coordinar as instancias de Mesas
el punto 6.4.2 de la Modalidad,
Que los recursos que se le transfieran sean
Programa, ajustandose a lo dispuesto en el
propuesta Técnica Comunal aprobada por la S

para adquisicion de bienes y servicios, velando
segln los plazos y etapas establecidas en el

personas pertenecientes a los Subsistemas "Chile
fos los Otros Usuarios del Subsistema Seguridades
ras a) y c) de la Ley 20.595,

2 a quellas familias que hayan sido atendidas en

tes excepciones:
nuevas condiciones de Habitabilidad que sea

otorgadas en versiones anteriores del Programa

arcial o total de sus soluciones de habitabilidad a

reuito o fuerza mayor, tales como catastrofes

nica Comunal previo a la intervencién.

zaciones:

lar indicadas en la clausula segunda del presente

ue seran objeto del beneficio en virtud del presente
d y tipo de soluciones que se estipulan en los
el Sistema de Gestion de Convenios SIGEC para la

Técnicas Comunales de acuerdo a lo establecido en
destinados al financiamiento de la aplicacién del

presente convenio, del cual es parte integrante la
EREM.

Poner a disposicion de la Secretaria Regional, todos los antecedentes e informes que le fueren

requeridos por ésta, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como
asimismo, entregar de manera oportuna y er forma, los Informes Técnicos de Avance y Final, de
conformidad a lo sefialado en la clausula séptima del presente convenio.

Modalidad,
Rendir cuenta de los fondos transferidos, de

del 2015, de la Contraloria General de la R

seremi_coquim

Restituir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
recursos transferidos en caso de existir; asi co
observados segin corresponda, de conform

los saldos no ejecutados de los
o también los saldos de los recursos no rendidos u
ad con lo dispuesto en el numeral 7.3.2 de la

s

conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N° 30,
epliblica, que fija Normas de Procedimiento sobre

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regién de Coquimbo
Avda. Francisco de Aguirre N®477, La Serena
Teléfonos: (0511562000 -562001-562002-562003
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Ministerio de
|Pesarolla Sotial

Rendicion de Cuentas,

Ajustarse a las orientaciones comunicac onales, entregadas por el Ministerio, con el fin de
difundir y posicionar en conjunto la accién tel Gobierno, a través de este Ministerio y FOSIS, en su
rol de asistencia técnica. Para ello, toda actividad comunicacional, piezas de difusién e insumos,
que se dirijan a los usuarios, deberan respetar  la linea grafica de Gobierno, previa aprobacion de
FOSIS y el Ministerio de Desarrollo Social, altravés de la SEREMI

Dar cumplimiento a los criterios técnicos y|orientaciones programaticas afio 2017, disponibles en
el SIGEC.
Lo anterior, sin perjuicio de las demas obligaciones contenidas en la Resolucién Exenta N° 0276,
de 2017, del Ministerio de Desarrollo Social, que Aprueba la Modalidad para la Transferencia de
Recursos para la Ejecucion del "Programa de Habitabilidad Chile Solidario” afio 2017, la cual se
entiende parte integrante del presente convenio,

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones :
Verificar y aprobar los listados de seleccién de familias presentados por los Ejecutores.

Aprobar o Rechazar los Diagnésticos efectuados a las familias beneficiarias por parte de los
Ejecutares una vez visadas por FOSIS,

Convocar y coordinar las Mesas Técnicas| Regionales y las Mesas Técnicas Comunales de
Habitabilidad.

Aprobar o Rechazar el Plan de Accion Social realizado por los Ejecutores una vez visado por FOSIS,

Revisar y aprobar en el SIGEC, el Proyecto de Intervencién Comunal y sus modificaciones, en caso
de corresponder, previa visacién técnica de FQSIS, y recomendacion favorable por parte de la Mesa
Técnica, en el plazo maximo de 10 dfas habilds desde su presentacion a través del SIGEC,

Constatar a través de Resolucion Exenta la aprobacion del proyecto de intervencién comunal y sus
modificaciones, en un plazo de 5 dias habiles de aprobado el respectivo proyecto o modificacion a
través del SIGEC .

Supervisar el proyecto de intervencidn comunal y velar por el cumplimiento de los plazos
establecidos en la Modalidad y en el presente convenio.

Revisar, debiendo aprobar o rechazar los InAormes Técnicos y de Inversién entregados por los
Ejecutores.

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regi6n de Coquimbo

Avda. Francisco de Aguirre N°477, La Serena
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Ministeria de

Desnrrollo SALal

9. Revisar la informacién final de los beneficiarios
de que tal informacion pueda ser incorporada al

y las soluciones de Habitabilidad entregadas, a fin
Registro de Informacion Social (RIS) del Ministerio

de Desarrollo Social, por parte del nivel central del MDS.

10. Exigir Rendicion de Cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N© 30, de la Contraloria General de la Repiblica, o norma que la reemplace,

11. Dictar Resolucién Exenta que apruebe el ¢ierre del convenio, en caso de corresponder, de
conformidad a lo establecido en el numeral 7,3.2, de la Modalidad de Operacion,

12. Velar por la correcta ejecucién del programa

a través de una adecuada coordinacién entre el

equipo del Area Social y el o los profesionales del Subsistema de Seguridades y Oportunidades de
la respectiva Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.~

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREM| transferira al Ejecutor ta cantidad de $ 23.630.000 (

veintitres millones seiscientos treinta mil pesos) ,|fo
Programa 05, Subtitulo 24, Ttem 03, Asignacion 335

ndos contemplados en la Partida 21; Capitulo 01,
"Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, de la

Ley N© 20.981, de Presupuestos del Sector Pablico para el afo 2017.

La transferencia de recursos se realizara en una (1) cuota dentro de los 10 dias habiles siguientes a la

tramitacion del acto administrativo de la SEREMI q e

apruebe el presente Convenio.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que la Institucion Ejecutora disponga

para la recepcién exclusiva de fondos provenientes d
Estado o Ministerio.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados eLc

e Programas administrados por esta Secretaria de

lusivamente en el financiamiento y gestién del

presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion, segin lo
indicado en punto 5.1, de la Modalidad, segdn tipos de gastos Directos e Internos.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA ELECUCIGN DEL PROGRAMA.-

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente convenio entrard en vigencia una vez

que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que (o aprueba por parte de la Secrdtaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, y se

mantendra vigente hasta la aprobacién y/o rechaz

definitivo de los Informes técnicos y de inversion

finales, y restituido los saldos no rendidos, no ejecutados y/u observados, en caso de existir.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.-

SEREMI| DE DESARROLLO SOCIAL - Regién de Coquimbo
Avda. Francisco de Aguirre N°477, La Serena
Teléfonos: (051)562000 -562001-562002-562003

seremi_coquimbo@desarrallosocial.cl / www.ministeriodesarrollosocial.cl




SEREMI

Heghon #e Cogdmba

Mintsteriada 30
umnollnSoda‘l}';

Una vez transferido los recursos, el plazo maximo para ejecutar el programa sera de 9 meses, plazo que
podra ser prorrogado por el/la Secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo Social por un maximo de 2
(dos) meses, mediante Resolucidn fundada, a solicitud del Ejecutor en base a motivos calificados, los

que deberan ser informados a lo menos con 30 |dias de anterioridad al término de la ejecucion del
Programa, contados desde la fecha de transferencia de los recursos.

EL Ejecutor Comunal tendra el plazo de 1 (un) meg desde la fecha de transferencia de los recursos para
realizar la instalacion del Programa en la Comuna. Dicha instalacian consistira en la contratacion del
equipo de profesionales definido en el documentd "Criterios y Orientaciones Programaticas 2017*, que
se encuentra disponible en SIGEC.

SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS
A DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL.-

La Institucién Ejecutora entregara a la Secretaria R gional Ministerial, Informes Técnicos de Avance,
los cuales deberan ser remitidos por escrito, mediante oficio, y con respaldo electrdnico en el "Sistema
de Gestion de Convenios” (SIGEC) del Ministeria de Desarrollo Social, en conformidad a los plazos
establecidos en el numeral 7.3.1, de la Modalidad, segin el plazo de ejecucion contemplado, y de
acuerdo al formato dispuesto a través del SIGEC.

Asimismo, la institucion ejecutora debera entregan un Informe Técnico Final dentro del plazo de 7 dias
habiles siguientes al término de la ejecucion del Pfograma, una vez aprobadas técnicamente por FOSIS
las soluciones implementadas, el cual deberd contener a lo menos, la siguiente informacion:
Individualizacion de los beneficiarios del proyecto, soluciones ejecutadas, talleres realizados, fechas de
realizacion de las actividades, recursos humanos| entre otras exigencias disponibles en el formato
dispuesto en el SIGEC, Este Informe debera ser confeccionado y presentado a través de la plataforma
SIGEC, y ser remitido por escrito a la SEREM| respectiva via Oficio.

La SEREMI revisard los informes técnicos dentro del plazo maximo de ocho (08) dias corridos,
contados desde su recepcion y podra aprobarlos| u observarlos. En caso de tener observaciones o
requerir aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora, respecto de los informes, éstas deberan
notificérsele por escrito dentro de los dos (2) dizis habiles siguientes al término de la revisién. La
Entidad Ejecutora tendra un plazo de cinco (05) djas corridos contados desde {a notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI, el que
deberd revisarlas dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo
aprobarlos y/o rechazarlos de manera definitiva.

B. DE LA RENDICION DE CUENTAS.-

La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General de

la Repiiblica sobre Procedimiento de Rendiciones de|Cuentas, de:

- Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de
los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regién de Coquimbo
Avda. Francisco de Aguirre N°477, La Serena
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Proceder a su revisién para determinar la
cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la Institucion Ejecutora, debera
siguientes documentos:

1) Remitir los comprobantes de ingresos con la
de ésta cuando proceda, que justifique los

orrecta inversion de los recursos concedidos y el

entregar a la Secretaria Regional Ministerial, los

documentacion de respaldo o la relacién y ubicacién

ingresos percibidos con los recursos que por este

convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona responsable legalmente

de percibirlo.-
2) Informes Mensuales de Inversién que den ¢
monto detallado de la inversion realizada y el
Estos informes deberén ser remitidos por escri

de los 15 primeros dias habiles del mes siguier
transferencia de los recursos.-
3) Un Informe Final de Inversién que dé cuentg
detallado de la inversion realizada y el sald
entregarse dentro de los 15 dias habiles siguie

La SEREMI revisara los informes de inversion
contados desde su recepcidn y podra aprobar
requerir aclaraciones por parte de la Entidad
notificarsele por escrito dentro de los dos (2)
Entidad Ejecutora tendra un plazo de cinco (0
las observaciones, para hacer las correcciones
el que debera revisarlas dentro de los dos (02
debiendo aprobarlos y/o rechazarlos de manerz
a la SEREMI los saldos no ejecutados, no rendid

Para la elaboracion de los Informes referidos d
debiendo ingresarse a la Plataforma SIGEC, y ag

Ambos tipos de Informes (Técnicos y de
actividades e inversion realizada.

OCTAVA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.-
En caso que |a Institucion Ejecutora incumpla en fori

en el presente convenio y los documentos que g
resolucion fundada, poner término a éste unilateral

lenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el

saldo disponible para el mes siguiente, si lo hubiere.

to, con respaldo electrénico en el Sistema de Gestion
de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrdl

lo Social. Estos informes deberdn entregarse dentro
te a aquel que se esta informando, contado desde la

de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto

0 no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera
ntes al término de la ejecucidn del Programa.

dentro del plazo maximo de ocho (08) dias corridos,
0s u observarlos. En caso de tener observaciones o
Ejecutora, respecto de los informes, éstas deberan

dias habiles siguientes al término de la revision. La
B) dias corridos contados desde la notificacion de
I aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREM),

dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion,
definitiva. En todo caso, el ejecutor debera restituir

0s u observados, en caso de corresponder,

ebera utilizarse el formato establecido en el SIGEC,
ompanarse materialmente via oficio a la SEREMI.

Inversidn) deberdn ser coincidentes en cuanto a

ma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas
integran, la Secretaria Regional podra, mediante
mente y exigir a ésta la restitucién de los recursos

utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente convenio o no rendidos

satisfactoriamente por la Institucién Ejecutora. Para

efectos de proceder a poner término anticipado al

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regién de Coquimba
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presente convenio, la Secretaria Regional debera
aviso por escrito a la contraparte del Ejecutor, m
comparecencia, expresando las circunstancias que
(5) dias habiles siguientes desde que la Secref
irregularidades.

La Institucidn Ejecutora dentro de los veinte (20)

aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara
ediante carta certificada al domicilio indicado en la

motivan el término del Convenio, dentro de los cinco

aria Regional tome conocimiento de las presuntas

dias habiles siguientes a la notificacion de la referida

misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha. La Secretaria Regional, debera

revisar dicho informe dentro del plazo de diez (1
aprobarlo u observarlo.

En caso que la Secretaria Regional tenga observa
entregado por parte de la Institucidn Ejecutora, és
dos (2) dias habiles siguientes al término de la revi

La Institucion Ejecutora tendré un plazo de ocho
observaciones, para hacer las correcciones o ac
Regional, que deberd revisarlas y pronunciarse de
recepcion.

La Institucién Ejecutora debera restituir en cualqu
diez (10) dias habiles contados desde el pronunciar
debera restituir los saldos no rendidos u observado

Asimismo, el no presentar los Informes a los que
de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no
observaciones planteados por la Secretaria Regiona
al presente Convenio, en virtud del cual, se podra |
restitucion de los recursos no rendidos, observados

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

Conforme a lo establecido en el numeral 7.2.6 de [z
justificados, redistribuir los fondos asignados para
SEREM por causas debidamente fundadas, debien
dias de anticipacion al término de la ejecucion d
financieramente por la SEREMI, debiendo ajustars
referida.

DECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.-

Al término de la ejecucidn del Programa y en caso
institucion ejecutora, dentro de los 15 dias habil

Inversién, debera hacer reintegro a la Secretaria Reg

seremi..coquin

0) dias habiles, contados desde su recepcion y podra

ciones o requiera aclaraciones respecto del informe
tas deberan ser notificadas por escrito dentro de los
510N

8) dias habiles contado desde la notificacién de las

araciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria
ntro de los siete (7) dias siguientes a la fecha de su

er caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
miento de la Secretaria Regional, - En el mismo plazo,
s, en caso que el informe no haya sido aprobado.

se obliga la institucién ejecutora, no efectuar dentro

subsanar o aclarar adecuadamente los errores u
L, seran considerades como un incumplimiento grave

yoner término a éste y, de corresponder, se exigira la

y los saldos no ejecutados.-

Modalidad, la Institucién Ejecutora podra, en casos
la ejecucion del Programa, previa autorizacion de la
lo ser solicitada dicha autorizacién con al menos 30
el Programa, cuestion que sera evaluada técnica y
e al procedimiento establecido en la Modalidad ya

que no se utilicen todos los recursos transferidos, la
es siguientes a la aprobacién del Informe final de
ional Ministerial de los excedentes.-
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UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA.-

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de D
Social, en el convenio de transferencia vigente, apr
2011, del ex Ministerio de Planificacién, actual M
2017, FOSIS entregara el Servicio de Asistencia Té
Proyecto de Intervencion Comunal, de conformidad

DUODECIMA: CONTRAPARTES.-

esarrollo Social y el Fondo de Solidaridad e Inversion
obado por Decreto Supremo N° 19, de 18 de Enero de
nisterio de Desarrollo Social, prorrogado para el afio
cnica a la Institucion Ejecutora para la ejecucion del
alo dispuesto en el punto 6.2, de la Modalidad,

La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el encarigado del Programa de Habitabilidad de la Region de

Coquimbo la contraparte por parte del Ejecutor, d

dias corridos contados desde la suscripcion del pre

eberd ser designada a mas tardar en el plazo de 30
sente convenio e informada a la Secretaria Regional

Ministerial de Desarrollo Social, a través del Sistema de Gestién de Convenios SIGEC,

DECIMO TERCERA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el S

Social Regidn Coquimbo , don (fia) Herman Antoni

. (@) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo
o Osses Soto , consta en Decreto Supremo N 3 de

jueves 28 de enero de 2016 , y la de don(fia) Camjilo Valentin Ossanddn Espinoza , consta en Decreto

alcaldicio N 14729  de fecha martes 6 de diciemb

e de 2016

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplareq igualmente auténticos, quedando unoen poder de

cada parte.

IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento

Programa 05, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién 33
Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el a

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE,

EM e sannnevmnenessunasasuanes
MOMO, . . vevravmanensessannavnns
Comprometido...... wassaavausn
Presente Documento
Saldo Sin Comprometer _.......

$205.030.000
$ 6.2 00180,
. 5’.5 (“BU <

$

V°B® Presupuesto....... — Buesvenuans :(
*\ G
covisim ;
T T

del presente convenio a la Partida 21, Capitulo 01,
3 “Programa de Habitabilidad” del presupuesto de la
o 2017.

s ARAY po .
et L § ' | G MR
. v "\,‘
it (/. HERMAN oiks«s.‘som

_SEREMI de Desarrollo Social - Coquimbo

SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL - Regidn de Coquimbo
Avda, Francisco de Aguirre N°477, La Serena
Teléfonos: (051)562000 -562001-562002-562003

ydesarrollosacial.cl / www.ministeriodesarrollosocial.cl




