ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

)— A A\erde Pdfr”fk
MAT.: APRUEBA CONVENIO
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA RED
DE REHABILITACION CON BASE
COMUNITARIA ENTRE SERVICIO NACIONAL
DE LA DISCAPACIDAD Y MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA.-
Monte Patria, 08 de Noviembre de 2013.-
VISTOS 2
- Constitucién Politica de la Republica;
S ——T - La Lley N9 18695, Orgdnica Constitucional de
I MUNICIPALIDAD DE Municipalidades;
MONTE PATRIA $ni j
DIRECCION DE - Lo dispuesto en la Ley 18.575 Orgdnica Constitucional de
;SSE‘E&_‘L Bases Generales de la Administracion del Estado.

i Q\\» ‘60] ) - Decreto Alcaldicio N2 12.120 de fecha 06.12.2012, donde
REGISTRO: N2 X *00 se sefiala la eleccién del Alcalde y Concejales para el
o o periodo 2012 — 2016;
recil B N - El Acta de instalacién del Concejo Municipal de Monte
R Patria, de fecha 06 de diciembre de 2012;

OBSERVACIONES - El Decreto Alcaldicio N2 11.959, de fecha 04.12.2012, que
cumsanceon. | ] aprueba el Presupuesto Municipal para el Afio 2013;

Resolucién Exenta N2 008804, de fecha 30 de septiembre

de 2013 que aprueba convenio de Transferencia de
Recursos que indica;

\Fh uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETO ALGALDICIO N2 10842/2013.-

1.- APRUEBASE Convenio de transferencia de recursos “Programa Fortalecimiento de la
Red Rehabilitacion con Base Comunitaria”, suscrito con fecha 01 de Agosto de 2013
entre el Servicio Nacional de la Discapacidad, RUT. N2 72.576.700-5, representada por la
Directora Nacional del Servicio Nacional de la Discapacidad, DoAa Maria Ximena Rivas
Asenjo, y la llustre Municipalidad de Monte Patria, representada en este acto por su
Alcalde el Sr. Juan Carlos Castillo Boilet.

2.-ESTABLEZCASE que el presente convenio, tiene por objeto mejorar el acceso de las
personas con discapacidad y sus familias a procesos de rehabilitacion integral con calidad
vy oportunidad, en sus contextos comunitarios y domiciliarios, mediante el fortalecimiento,
diversificacion y articulacion de la oferta de prestaciones de rehabilitacion tanto de la red
publica como privada, el desarrollo de redes de soporte socio-comunitarios y el impulso de
un Modelo de Gestion Local Integrado, que permita la inclusion social de las personas y
comunidades, en la comuna de Monte Patria.

3.-ESTABLEZCASE que para la implementacion del programa material del presente
convenio, SENADIS entregara a la Municipalidad un monto total de S 15.050.000.-,
desglosado en los términos del convenio.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

4.- ESTABLEZCASE que el presente convenio entrard en vigencia, desde la fecha de Ia
Resolucion Exenta de SENADIS que lo apruebe, hasta la fecha en que se despache la carta
de cierre del convenio. Su plazo de ejecucion sera de 15 meses a contar de la entrada en
vigencia, con la posibilidad de prorroga en los términos que se estipulan en el presente
convenio.

5.-ESTABLEZCASE Que las demas obligaciones, estipulaciones y vigencias, estan
establecidas en el presente convenio.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

ALCALDE ( 5)




éONVENIO DE TRANSFERENCIA
ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y
MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

En Santiago, a 01 de Agosto de 2013, el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, rol unico tributario N° 72.576.700-5, representado por su Directora
Nacional, donfa Maria Ximena Rivas Asenjo, cédula nacional de identidad N° 9.092.883-
6, ambos domiciliados en Miraflores N° 222, piso 8, comuna de Santiage, Regién
Metropolitana, por una parte, en adelante SENADIS; y por la otra MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, rol dnico tributario N°69.040.800-7, representada en este acto por
don/doria Juan Carlos castillo Boilet , cédula nacional de identidad N©6.723.755-2,
ambos domiciliados enDiaguitas N° 31, comuna deMonte Patria,region de Coquimbo,
en adelante el EJECUTOR, han acordado lo siguiente:

CONSIDERANDO

1° Que, en virtud de la Ley N°20. 422, el Servicio Nacional de la Discapacidad es un
servicio publico funcionatmente descentralizado y desconcentrado territorialmente, que
tiene por finalidad promover la igualdad de oportunidades, inclusion social, participacion
y acce;sibilidad de las perscnas con discapacidad.

2° !Que, la Resolucion Exenta N°5544, de 12 de Junio de 2013 del Servicio Nacional
de la Discapacidad, aprobé el Programa Fortalecimiento de la Red de Rehabilitacion
con Base Comunitaria.

3° Que, de acuerdo a io dispuesto en Ley N°20.422, en particular en su articulo 18,
la rehabilitacion de las personas con discapacidad constituyen una obligacion del
Estadc? y. asimismo un derecho y un deber de las personas con discapacidad, de su
familia y de la sociedad en su conjunto.
|

4° Que, de conformidad con el articulo 21 de la Ley N°20.422 ia Rehabilitacion
Integral es el conjunto de acciones y medidas que tienen por finalidad que Ias personas
con discapacidad alcancen el mayor grado de participacion y capacidad de ejercer una
o mas actividades esenciales de la vida diaria, en consideracion a la deficiencia que
cause la discapacidad.

5° Que, las personas con discapacidad de conformidad con el articulo 22, de la Ley
N°20.422, tienen derecho a que el proceso de rehabilitacion integre y considere la
participacion de su familia o de quienes las tengan a su cuidado. El proceso de
rehabilitacion se considerara dentro del desarrollo general de la comunidad. E| Estado
formmentara preferentemente [a rehabilitacién con base comunitaria.

6° Que, la Rehabilitacion con Base Comunitaria (RBC) consiste en una estrategia
de atencion que centra su diseno en la incorporacion de la comunidad al proceso de
rehabi{itacién del ciudadano que lo requiera, impulsandoc el desarrolic en 5 areas
generales: Salud, Educacion, Subsistencia, Social y Fortalecimiento. La labor del equipo
de rehabilitacion esta enfocada en la entrega de procesos de habilitacion y
rehabilitacidn integral, vinculado directamente en el fortalecimiento del grupo familiar,
cuidadores y de los integrantes de la comunidad cercana, tales como organizaciones de
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la sociedad civil, su medio social, escolar y/o laboral y las instituciones publicas y
privadas, entre otros.

7° | Que, en virtud de lo antes expuesto los comparecientes vienen en suscribir el
presente convenio de transferencia de recursos y ejecucién de acciones.

Las partes han convenido lo siguiente:

PRIMERO: OBJETO. Las partes acuerdan celebrar el presente convenio con el
proposito de colaborar en el cumplimiento del objetivo del programa de
SENADIS de Fortalecimiento de la Red de Rehabilitacién con Base
Comunitaria, que implica "Mejorar el acceso de las personas con
discapacidad y sus familias a procesos de Rehabilitacion integral con
calidad y oportunidad, en sus contextos comunitarios y domiciliarios,
mediante el fortalecimiento, diversificacion y articulacidn la oferta de
= prestaciones de Rehabilitacion tanto de la red publica como privada, el
. desarrollo de Redes de soporte socio-comunitarios y el impulsc de un
: Modelo de Gestidn Locatl Integrado, que permita la inclusién social de las
personas y comunidades”, en la comuna de Monte Patria, las partes

vienen en suscribir el presente Convenio de Transferencia de Recursos.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE SENADIS.SENADIS se obliga a transferir al
EJECUTOR la suma de $15.050.000.- (Quince millones cincuenta
milpesos}, que seran destinados, exclusivamente, a financiar Ia
adquisicion de equipamiento con estricta sujecidn a los términos y
categorias desglosadas en el Anexo N°1, de conformidad con la siguiente

tabla de presupuesto:

PRESUPUESTO

CATEGORIA MONTO

Inversion 30

Recurrentes $ 4.850.000
[ 3 Personal $ 10.200.000

Total Presupuesto

Aprobado $ 15.050.000

Y. para el financiamiento del pago de los servicios de un profesional con
las caracteristicas que a continuacién se indican:

Cantidad de horas dei Profesional Valor mensuat Costo totail i
{Hrs. Semanales) Bruto i

40 $750.000 $ 8.000.000
2 Relatores Encuentro Regignal $ 1.200.000 $ 1.200.000 E

| ToTaL] $ 10.200.000

e.t
# El Adjudicatario no podra solicitar a SENADIS modificaciones a los montos
‘ asignados a cada una de las categorias desglosadas en el presupuesto
sefalado precedentemente.

,pfaL;:;” _ SENADIS depositara la transferencia de fondos, en la cuenta del
.c::‘fi’-"ﬁk‘« EJECUTOR N° 13409000058del Banco Estado. Para todos los efectos
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legales, bastara con el documento de depésito bancario para probar |a
transferencia efectuada.

Se debe tener presente que, con el fin de evitar perjuicios o retardos en la
fecha de inicio de la ejecucion del proyecto, el EJECUTOR podra realizar
gastos asociados a su ejecucion a partir del dia habil siguiente de la fecha
de entrada en vigencia de este acuerdo de voluntades.

TERCERO: PERFIL DEL PROFESIONAL. El profesional debera cumplir con el

siguiente perfil:
i. Poseer Titulo Profesional del campo de la Rehabilitacion, como
Terapeuta Ocupacional, Kinesidlogo y Fonoaudidlogo, entre otros.
ii. Conocimiento en las areas de Prevencion, Promocion y Rehabilitacion
de la Salud, en personas con discapacidad.
iii.  Conocimiento en estrategias de trabajo con Familia y Cuidadores de
personas con discapacidad.
iv. Interés en desarrollarse en el area del trabajo comunitario y desarrollo
local.
v. Capacidad de trabajo en equipo y de gestién de las redes locales.
‘ vi. Capacidad de motivacion y organizacion de redes sociales de base

CUARTO:ACCIONES DEL PROFESIONAL. Las acciones del Profesional deben ser en

torno a:
Evaluacion de la realidad psicosocial del usuario, su familia y entorno social,

;evaluacién funcional del hogar para las actividades de la vida diaria del paciente
en la casa y su entorno, evaluacién del entorno escolar o laboral. Elaboracién de
Plan de trabajo considerando realidad del usuario, su familia y comunidad.
Ensenanza de técnicas especificas, consejerias con el usuario y/o familia y/o
cuidador.

Visita Domiciliaria y/o escolar y/o laboral Integral. Apoyo al Cuidador.

Confeccion de adaptaciones, férulas y ortesis. Evaluacién de la persona y el
medio ambiente para la entrega de férulas y 6rtesis. Entrenamiento en el uso.
Trabajo Comunitario, Educacién a grupos de la comunidad y Formacién de
monitores.

Formacion y fortalecimiento de redes de soporte social, laboral y familiar de las
personas con discapacidad en el territorio (incluye trabajo intersectorial) e
integracion a redes comunitarias.

Asesoria Nivel Secundario en la Atencién Primaria en Salud (APS): Apoyo para
Diagnéstico especializado, diagnostico diferencial, tratamiento especializado,
indicaciones al equipo APS para su seguimiento.

|
QUINTO: RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA. El EJECUTOR debera contratar por su
|

cuenta y riesgo los servicios de los profesionales, debiendo éstos ultimos
cumplir con los perfiles requeridos respectivamente.

1‘ SEXTO: EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS DEL PROFESIONALlos

referidosprofesionales deberan estar destinados tnica y exclusivamente al
desarrollo de las actividades que permitan el cumplimiento de los objetivos
' del presente convenio, obligacién que las partes elevan al caracter de
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esencial y su incumplimiento dara derecho a SENADIS para poner término
al presente convenio en forma anticipada y exigir la devolucidn de los
dineros transferidos por este acto.

SEPTIMO: B
i.

vi.

vii.

LIGACIONES DEL EJECUTOR. A su vez el EJECUTOR se obliga a:

Invertir la suma transferida en el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente convenio.

Cumplir con el objetivo y las indicaciones descritas en las ¢lausuias de
este instrumento.

Destinar el equipamiento indicado en la clausula anterior al desarrollo
del Programa por un periodo no menor a 3 afios, debiendo informar a
SENADIS anualmente sobre el lugar en que dichos bienes se
encuentren y su utilidad terapéutica, entre otros a mas tardar los dias
30 de abril de cada afo o dia habil siguiente, si éste fuese inhabil.
Realizar los informes técnicos y administrativos que SENADIS solicite.
Incluir a SENADIS en sus actividades de difusison, promocidén vy
comunicacion del presente Convenio, el objetivo del mismo y que su
ejecucion se realiza gracias al financiamiento otorgadc por SENADIS,
mediante publicacion destacada en un lugar visible de la institucion o
sede, para conocimiento de la comunidad.

Otorgar a SENADIS todas las facilidades que le sean requeridas para
el seguimiento del proceso, con motivo de visitas de monitoreo,
supervision o de control, asi como en las de caracter protocolar, gue
se organicen desde la Direcciéon Nacional o Direccidén Regional de
SENADIS, el Ministeric de Desarrollo Social u otra autoridad del
Estado.

Rendir cuenta en conformidad a lo establecido en el presente
convenio.

OCTAVO: CONTENIDO Y REMISION DE INFORMES. EIEJECUTORdebera enviar a
SENADIS, informes que deberan contener, a lo mencs, lo siguiente:

1.

2.

‘;:I}

Comunicar el desarrollo de actividades realizadas en &! marco del
convenio.

Avances técnicos registrados en el desarrollo del Plan de trabajo.
indicando las debilidades y fortalezas que presenta y las medidas
dispuestas para optimizar sus resultados.

Ewvaluar la gestion en relacién a la cantidad de usuarios que acceden a
acciones en el marco del convenio, indicando su rango etareo, tipo y
grado de discapacidad, sexo, entre otros.

Informar las siguientes actividades que constituyen pilares de |a
estrategia de rehabilitacion con base comunitaria:

. Atencion de las personas con discapacidad: que comprende ingreso y

evaluacion, diagnosticos de ingreso, actividades terapéuticas, ya sean
kinésica, de terapia ocupacional, foncaudiologica, recreativa,
actividades laborales y/o educativas, y confecciéon de ériesis.

. Trabajo con la familia: que comprende visitas domiciliarias, consejeria

familiar y adaptaciones en el hogar.

. Trabajo comunitario. que comprende formacion de redes de soporte

social, laboral y familiar, trabajo intersectorial y educacion de grupos.

. Acciones hacia los cuidadores: que comprende visitas y consejeria a

cuidadores, y actividades de educaciéon y prevencién.
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NOVENO:

DECIMO:

e, Sistema de derivaciones y referencias: que comprende el andlisis y
mejoras en los sistemas de derivaciéon entre los distintos punto de ia
red.

El Primer Informe Técnico: 30 de diciembre de 2013
Informe Intermedio: 30 de junio de 2014
El informe Técnico FINAL: 15 de diciembrede 2014

El Informe Financiero debe ser entregado mensualmente a la
Direccion Regional de SENADIS, dando cuenta de los gastos
realizados en el marco del convenio.

COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS. Para el caso que el
Ejecutor adquiera el equipamiento indicado en este convenio a valores por
sobre los montes transferidos, la diferencia sera de su cargo.

FINALIDAD DEL FINANCIAMIENTO. La suma que se transferira
corresponde al total del monto asignado al efecto, entregado por una sola
vez y con el Gnico destino que en este instrumento se establece.

El} EJECUTOR debe encontrarse inscrito en el Registro de Personas
Juridicas Receptoras de Fondos Poblicos y ctorgar a SENADIS un
comprobante de ingreso de la suma recibida.

Para el caso que el EJECUTOR requiriera gastar una suma mavaor, para el
cumplimiento del objeto del presente acuerdo, a cuyo financiamiento
contribuye SENADIS en virtud del presente Convenio, la diferencia no
financiada sera asumida exciusivamente por el EJECUTOR, a su cargo.

Para el caso que los costos referidos sean inferiores a los montos
transferidos, el EJECUTOR podra solicitar formalmente a la Direccion
Regional de SENADIS la modificacién presupuestaria que permita hacer
uso del saldo no gastado, la cual debera realizarse con una anticipacion
de a lo menos 60 dias anteriores a la fecha del termino de ejecuciéon. En
caso de no cumplir con esta exigencia el EJECUTOR hara devolucion de
la diferencia.

DECIMO PRIMERO: FISCALIZACION CONTRALORIA. Se deja constancia que los

fondos que SENADIS transfiere por este convenio al EJECUTOR, son
fondos publicos contemplados en la Ley de Presupuesto Nacional En
atencion a lo anterior, y en cumplimiento de las disposiciones de la Ley
N°18. 862, el EJECUTORsehala gue se ha inscrito en el Registro de
Receptores de Fondos Publicos del Servicio Nacional de ta Discapacidad,
en conformidad a dicha Ley.

DECIMO SEGUNDO:RENDICION DE CUENTAS. El EJECUTOR debera rendir cuenta

de los gastos efectuados de los recursos transferidos a mas tardar el dia
15 de diciembre de 2014, mediante documentacion pertinente vy
auténtica.

En caso, que de la revisidn de la rendicion de cuenta surjan observaciones

u objeciones, el EJECUTOR debera subsanarlas dentro de los 15 dias
habiles siguientes contados desde la recepcion del oficio que las informe.
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La rendicion se ajustara a lo dispuesto en la Resolucion N° 759, de 2003,
de la Contraloria General de la Repubiica, y sus posteriores
modificaciones.

Aprobada la rendicién de cuentas, SENADIS emitirda una carta de cierre
que se remitira formalmente, por carta certificada al domicilio del
EJECUTOR consignado en el presente instrumento.

Se hace presente que, SENADIS podra rechazar aquellos gastos que
realice el EJECUTOR que no se relacionen con el objetoc del presente
convenio, © que no puedan ser respaldados contablemente con
documentacion auténtica, a nombre del EJECUTOR.

TERCERO:ENTRADA EN VIGENCIA. El presente convenio entrara en

vigencia, desde la fecha de la Resolucion Exenta de SENADIS que lo
apruebe, hasta la fecha en que se despache la carta de cierre del
convenio. Su plazo de ejecucidon sera de 15 meses a contar de |la entrada
en vigencia.

La solicitud de prérroga sea, del periodo de ejecucion del proyecto, como
de ia rendicion final de cuentas, debera requerirse directamente al/la
Director/a Regional de SENADIS respectiva, con una anticipacion de a lo
menos 60 dias al vencimiento del plazo que se desea prorrogar.

DECIMO CUARTQ:CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO. Se entendera que constituye

incumplimiento grave del presente convenio por parte del EJECUTOR, las
siguientes causales:

1) Destinacién de los dineros transferidos en virtud del presente convenio
a un fin que no corresponda al cumplimento de las obligaciones del
presente convenio.

2) Utilizacion fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del presente
convenio.

3) Aduilteracién de la documentacién que sirva de respaldo a las
rendiciones de cuentas.

4) Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en
los instrumentos que se entienden formar parte integrante de él.

5) E! incumplimiento de cualquiera otra obligaciéon que e EJECUTOR
mantenga con SENADIS.

6) Divulgar de cualguier forma informaciéon confidencial fuera de los
términos senalados en el presente instrumento.

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contenidas en el
presente convenio y en los instrumentos que forman parte integrante de
éste, hara que SENADIS proceda a cobrar la garantia, y a ejercer todas
las acciones legales para recuperar el total del aporte financiado por el
presente convenio que corresponda restituir, todo con reajustes en
conformidad a la ley y el maximo interés convencional, caiculados desde
la fecha efectiva de entrega de los fondos, hasta la fecha de su restitucion
completa al SENADIS. Lo anterior, sin perjuicioc de otras acciones
judiciales que pudieran ser procedentes en conformidad a la ley.

DECIMO QUINTO:OBLIGACION DE RESTITUIR LOS FONDOS. El EJECUTOR

debera restituir los fondos que se le entregan en el presente convenio, en
los siguientes casos:
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1. Restitucion total: En los casos de incumplimiento grave previstos en el
presente convenio.
2. Restitucion parcial:

a) Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en
el presente convenio, y no se dio inicio al proceso de solicitud
presupuestaria antes de los 60 dias anterior a la fecha de cierre.

b) En caso de haberse rendido cuentas y que ellas hayan sido
parcialmente aprobadas por el SENADIS, el EJECUTOR debera
subsanar lo objetado. Si ello no ocurre por cualquier motivo dentro
del plazo otorgado para tal efecto, debera restituirse la totalidad del
monto objetado

c) Para todos los efectos legales, se entendera que la obligacion de
restituir los fondos, es actualmente exigible después de expirado el
ultimo dia para rendir la cuenta o subsanar las objeciones que
hubiera formulado el SENADIS. La liquidacién de la misma sera
practicada por el SENADIS, en conformidad a su normativa interna
de funcionamiento.

. DECIMO SEXTO:LISTADO DE BENEFICIARIOS. Se deja constancia que el Ejecutor
entregara junto a la rendicién de cuentas un listado de beneficiarios con
discapacidad que hayan requerido atencién durante la ejecucién del
presente convenio, que se encuentren inscritos en el Registro Nacional de
la Discapacidad en el formato contenido en Anexo N°2 del presente
convenio que se entiende formar parte integrante de él.

DECIMO SEPTIMO:PROTECCION DE LA INFORMACION: Las partes reconocen
como informacién confidencial y amparada por las normas
constitucionales, legales, reglamentarias y especialmente aquellas
establecidas en el articulos 22 y 31 de la Convencion de Naciones Unidas
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, relativas a la
proteccién de la vida privada, toda informacién que sea transmitida entre
ellas que diga relacion con datos personales, esto es, los relativos a
cualquier informacién concerniente a personas naturales, identificadas o
identificables o que digan relacion con datos sensibles, que son aquellos

- que se refieren a las caracteristicas fisicas o morales de las personas o a
hechos o circunstancias de su vida privada o intimidad, tales como los
habitos personales, el origen racial, las ideologias y opiniones politicas, las
creencias ©o convicciones religiosas, los estados de salud fisicos o
psiquicos y la vida sexual.

Dicha informacion no podra, bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir
fines propios del respectivo organismo y expresados en este acuerdo de
voluntades, ser divulgada a terceros, sean personas naturales o juridicas,
ni aun a pretexto de haber terminado el convenio por cualquier causa.

En relacion con lo anterior, si una de las partes entrega informacion que
contenga datos personales a la otra, ésta ultima quedara sujeta a las
siguientes obligaciones, sin perjuicio de la obligacién de dar cabal
cumplimiento a las normas vigentes sobre proteccion de la vida privada y
datos personales:

1 vz -

! 1) Limitar la divulgacidon de dicha informacion sé6loc a aquéllos
funcionarios que tengan estrictamente la necesidad de conocerla,
en virtud del ejercicio de sus funciones.

7
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2) Instruir, conforme a sus procedimientos internos, a los funcionarios
que tengan acceso a la misma sobre las normas vigentes en
materia de proteccion de datos personales, en especial, sobre las
obligaciones y derechos que ellas establecen.

3) Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de
conservar la integridad de dicha informaciéon y prevenir su
conocimiento, uso y divulgacion por parte de personas no
autorizadas.

La informaciéon que las partes se comuniquen o transmitan sdélo podra ser
utilizada por estas en el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia,
sera de su responsabilidad impedir que otra persona o entidad utilice dicha
informacién o le dé un uso distinto del indicado.

DECIMO OCTAVO:EJECUCION DEL CONVENIO. La ejecucién del Convenio se

llevara a efecto de conformidad con lo estipulado en las clausulas
precedentes; en Anexo N°1 y, en lo no previsto en ellas, acorde con lo
sefalado en la Guia de Gestion 2013.

Dichos documentos son conocidos de las partes y se entienden formar
parte integrante del presente convenio.

DECIMO NOVENO:RECONOCIMIENTO PUBLICO. El EJECUTOR se compromete a

VIGESIMO:

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor;-qu

N
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- MARIA XIMENA RIVAS ASENJ
¥ Directora Nacional
Servicio Naci 1 de la Discg_pgcidad

d%) E’BGII\;VC‘IG‘;&MI@PN%H/N%
8

exhibir en el lugarde la Sala de RBC o Centro Comunitario de
Rehabilitacién un Penddn de dimensiones minimas de 2,00 x 0,90 mts.
que senale junto al logo del Gobierno de Chile y el de las respectivas
entidades que suscriben este convenio, la siguiente leyenda: “Centro
Comunitario de Rehabilitacién, financiado con aportes del Servicio
Nacional de la Discapacidad, SENADIS

TRIBUNALES COMPETENTES. Para todos los efectos derivados del
presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Ovalle y se
someten a la competencia de sus tribunales.

VIGESIMO PRIMERO: PERSONERIA. La personeria de dofia Maria Ximena Rivas

Asenjo para representar a SENADIS como Directora Nacional, consta en
Decreto Supremo N°128, de 2010, del Ministerio de Planificaciéon. Por su
parte, la personeria de don/dofiaduan Carlos Castillo Boilet, para
representar al EJECUTOR, consta en IDecreto de nombramiento N°
12.120 de fecha 6 de Diciembre de 2012, documentos que no se insertan
por ser conocidos de las partes.

ggando uno en poder

s
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Anexo N°1

Los eq.u'ipan.'nientos aprobados por el presente convenio para el desarrcllo de la Estrategia de
Rehabilitacion con Base Comunitaria, son especificados en la lista que a continuacién se
expresa:

2° Encuentro Regional de RBC

Categoria
| ftem Cantidad | Presupuestaria
| Retator 1 1 Personal
Relator 1 ) 1 Personal
Alimentacion i Recurrente
Difusion y sistematizacion i Recurrente
Arnendo de Local L Recurrente
Pendon 1 Recurrente
@
Centros Territoriales de RBC
J Categoria
| Item Cantidad | Presupuestaria
| Kinesidlogo Sals Territorial ) 12 meses Personal
L[;aslados encuentros territoriales . 5 Recurrente
Alimentacion ) - | Recurrente
Material para talleres ) Recurrente
Traslado e insumys para 2 relatores . 2 Recurrente B
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ANEXO N°2

PLANILLA DE BENEFICIARIOS

RESOLUCION EXENTA N°: FECHA INFORME:

(%)

Diagnoestica
Apellido Apeollido Edad Base Tipo
Nombres Paterno | Materr WE!UT“” | (aitos) | (Principal} Discapacidad

Discapacidad

Grado

Regio | Comuna de
n origen




Goebieing de Chile

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria

El Jefe del departamentc de Administracidn y Finanzas

del Servicio Nacional de la Discapacidad que suscribe,
certifica gue existe la disponibilidad presupuestaria para
financiar la solicitud del memorandum N° 0212/2013, poer el
monto segun detalle.- e imputese el gasto gue demande el

cumplimiente del presente acto administrativo al subtitulo
24.01.%81, del presupuesto 2013.

Monto de
COMPpromisoes Monto
CCR Acuim convenio Saldo

. 444,425,235
inst PAC 131.720.000 26.500.000 417925235
Apandia 158.220.000 B.773.740 409.151.495
Hosp. Tocopilia 166.983.740 £6.049.450 403.102.045
Serv Saiutd Antolagasta 173.043.180 5.524.800 397.177.245
Mun. Copiapo 178.967.990 5.831.000 391.346.245
Mun. Caldera 184.768.990 5.928.000 185.418.245
Aspaut IV region 190.726.990 6.040.170 379.378.075
Mun. Rio Hurtado 196.767.160 §.495.230 377.882 845
Mun, Monte Palria 148.262.380 15.050.000 352.832.B4%
Corp. Edudown 213.312390|  3.340.000 359.492.845
Adicah 216.652.350 2.002.000 357.490.845
Corp Mur. Quilpue 218.654.380 8.015.202 348475543
Mun. Concon 226 669.682 8.774.800 340,700,643
Muni, Casablanca 235.444.592 8.141.500 332.558.053
. Mun. San Antonio 243.585.182 4.103.241 328.455 812
Kun. Quinta Tilcoco B 247.689.423 £.000.000 323.455‘81{
L_Fu.‘njxd Down Somos Rancagua 252689423 5.912.000 317.543 812
Mun Graneros 258801423 3.849.683 313584.129
Mun. Peralillo 262.551,106 13.622.000 299.972.129
Mun. De las Cabras 276.173.106 5.000.G80 294.972.129
funi, Curico 281.173.106 3.844.000 291.128.129
Ser, Salud Maule 285.017.106 4.263.000 286.865.129
Mun. Talca 289 260,106 4070000 | | 282795129
Ser, Salud Maule 203.356.106 4.874.200 277 920.929

_ Servicio Nacional de ta Discapacidad - www.senadis.gob.cl




Desarvolio Social

t 298,224.306 4.200.000 273720929
) 102.424.306 6.446.000 267.274.929
o 308.870.306 | 6.450.000 260,824,928
Mun. San Carlos 315.320,306 15.980.000 240.844.929
Serv. Satud Cancepcion 335.300.308 5,460.000 235.384.929
Serv. Salud Bio Bio 340.760.306 5.826,000 229,558 929
Mun. Tucape! 346.586.306 1.001.800 228.557.129
Mua. De los Asgeles 347.588.1086 7.860.000 220.757.129
Kun. Chiguayante 355.388.108 5.460.000 215.287.125
Mun, Curacautin 350.848.106 4.450.000 210.847.129
Mun. Tecdore Schmidt 365.298.106 1.840.000 202.007.129
Mun. Temuce 367.138.106 5.207.124 203.800.005
Man, Temuco 372.345.230 4,000,600 189.800.005
Mun. Cochamo 376.345.230 14.063.300 185.735 615
Mun. Rie Negro 390.408.620 7.544.771 178.191.844
Serv. Salud Osorno 397 953.391 +2.715.200 165.476.644
Setv. Salud Aysen 410.668 591 10.000.900 155,476,644
Serv. Salud Aysen Rural 420.668.591 2.687.124 152.779.520
Serv. Salud Magallanes 423.365.715 2.163.936 150 §15.588
. Mun. El Monte 425 529.651 3427 000 147.488.584
Hosp. Barros Luco 42B.856.651 22.038.600 126.148.984
Mun. PAC 450.995.251 15.361.140 109.788.844
Crop. De Nufioa 465.356.391 5.600.000 104.788 844
Mun. Estacion Ceniral 471,356,391 7.622.760 97.266.084
intituto. PAC 478.879.151 3.440413 93.825.671
Hosp. Luis Calvo Mackenna 482 319564 28.487.340 65.338.331
Mun. EIl Besqus 510.805.904 £.000.000 59.338.311
Haspital Sotero del Rio 516.806.904 4,532,990 54 805 341
Mun. De Lampa " T521.330.854 4.870.000 49.935 341
Univ. Andres Balle 526,209,864 5.000.000 44 935 341
Murs. Futrono §31.209.894 4,134.320 40.801.921
Mur. De Rio Bueno 535.344.214 5.500.000 35.301.021
CRISOLV! 540.844.214 2.668.060 32.633.021
411.792214
. Se extiende el presente documento a fin de dar
Presupuestos del Sector

cumplimiento a la Ley N20.€641, de
Fublico para el ario 2013.

TanZas

SANTIAGO, 31 Julio 2013
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Desnreolio Souiat

Gobinrme di Chile ;

SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
La. Ty ; "
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W
REF.: Aprueba convenio de transferencia
de recursos del Programa Fortalecimiento de

la Red de Rehabilitacibn con Base
Comunitaria

RES EXENTA: N° i eais oA

o

SANTIAGO,
VISTOS:

DFL N° 1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica
Constituciona! sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley 19.880
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de la
Administracion del Estado; la Ley N°20.422 sobre lgualdad de Oportunidades e
inclusion Social de Personas con Discapacidad; la Ley N° 20.641, de Presupuestos
del Sector Publico para el afic 2013; Decreto Supremo N°128 de 2010 del Ministerio
de Planificacion; Resolucion Exenta N°5544 que aprueba e! Programa de
Fortalecimiento de ia Red de Rehabilitacién con Base Comunitaria, del Servicios
Nacional de la Discapacidad,; la Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria
General de la Reptiblica sobre exencion del tramite de Toma de Razon.

RESUELVO:

. 1.- APRUEBASE el convenio transferencia de recursos del Programa
Fortalecimiento de la Red de Rehabilitaciéon Integral, suscrito con fecha 01 de agosto
de 2013, entre el Servicio Nacional de la Discapacidad y el/la Municipalidad de Monte
Patria, cuyo texto se adjunta a la presente resolucidn.

2 . IMPUTESE el gasto que demande el convenio indicado al Subtitulo 24, item 01y
asignacion 581 del presupuesto vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

o i

SR

MARIA XIMENA RIVAS ASENJO
Directora Nacional |

I TR Servicie Recional de o D2Isranas e « v st bl




