: ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
e DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

MAT.: APRUEBA CONTRATOS DE HONORARIOS
PROGRAMA AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES CAMPESINOS
DEL SECANO DE LA REGION DE COQUIMBO PADIS.-

Monte Patria, 07 de Marzo de 2014.-

- Constitucion Politica de la Republica;

- La Ley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

- Lo dispuesto en la Ley 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
la Administracidn del Estado.

- Decreto Alcaldicio N2 12.120 de fecha 06.12.2012, donde se sefiala la eleccion
del Alcalde y Concejales para el periodo 2012 — 2016,

- El Acta de instalacién del Concejo Municipal de Monte Patria, de fecha 06 de
diciembre de 2012,

- El Decreto Alcaldicio N° 11.659, de fecha 28.11.2013, que aprueba el
Presupuesto Municipal para el Afio 2014;

- Lo dispuesto en la Ley N2 19.886 de bases sobre Contratos Administrativos de

Suministros y Prestaciones de Servicios, en el D.S. (H) N¢ 250, Reglamento de

dicha Ley y las atribuciones que me confiere el Art. N2 63 de la Ley N° 18.695

Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

Decreto Alcaldicio N° 2.403, de fecha 04.03.2014, que aprueba convenio

Programa Agropecuario para el  Desarrollo Integral de los Pequeiios

ductores Campesinos del SECANO de la Region de Coquimbo PADIS;

En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETO ALCALDICIO N° 2628/2014.-

1.- APRUEBASE Contrato Honorario, para el Programa Agropecuario para el Desarrollo Integral de los
Pequefios Productores Campesinos del SECANO de la Regién de Coquimbo PADIS a las siguientes personas:

UNIDAD OPERATIVA MONTE PATRIA 3

QIOMBRES R.U.T CUENTA COMPLEMENTARIA
JEAN PIERRE COMPAS GALLEGUILLOS N2 16.111.156-2 N2 114.05.01.006.-
JOSE ANTONIO PIZARRO ROJAS N® 16.326.294-0 N 114.05.01.006.-

2..ESTABLEZCASE Que las demds obligaciones, estipulaciones y vigencias, estdn establecidas en el presente
contrato.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

o~

ALCALDE (S)




CONTRATO ENTRE TECNICO E ILUSTRE MUNIPALIDAD DE MONTE PATRIA
PARA LA EJECUCION PROGRAMA PADIS- INDAP

TECNICO
PROGRAMA AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PEQUENOS
PRODUCTORES CAMPESINO DEL SECANO DE LA REGION DE COQUIMBO (PADIS)
UNIDAD OPERATIVA MONTE PATRIA 3

En Monte Patria, a 01 de Febrero de 2014, entre la llustre Municipalidad de Monte Patria,
R.U.T. N° 69.040.800-7, representada por su Alcalde (S) Sr. Angelo Mauricio Montaiio Espejo,
Cédula de Identidad N° 14.400.195-8, ambos con domiciliado en calle Diaguitas N° 31 y Don Jean
Pierre Compas Galleguillos, Cédula de identidad N2 16.111.156-2, chileno, de profesion Ingeniero
Agrénomo, con domicilio en calle Los Olmos N° 676, Villa Los Naranjos Parte Alta, Ciudad de
Ovalle, se ha convenido celebrar el siguiente Contrato a Honorarios, cuyas condiciones se
establecen a continuacién:

PRIMERO: La Entidad Ejecutora llustre Municipalidad de Monte Patria, en virtud de la
facultad conferida a su Alcalde por la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades 18.695 y considerando la ejecucion del Programa Agropecuario
. para el Desarrolio Integral de los Pequefios Productores Campesino del Secano
de la Region de Coquimbo (PADIS), Unidad Operativa Monte Patria 3, requiere
contratar un Profesional que desarrolle las actividades y funciones que se
describen mas adelante

SEGUNDO: El Sr. Angelo Mauricio Montafio Espejo, en su calidad de Alcalde de la I.
Municipalidad de Monte Patria, contrata los servicios delSr. Jean Pierre Compas
Galleguillos, para que desarrolle actividades y funciones del Programa
mencionado en el punto anterior. Prestando Servicios de Asesoria Técnica a un
rango de agricultores/as de 100-119, en los ambitos de desarrollo econdémico-
productivo y sustentabilidad ambiental.

TERCERO: El Profesional desempefiard su labor bajo el régimen de Honorarios, para cumplir
la funcién de Jefe Técnico del Programa PADIS Unidad Operativa Monte Patria 3.

. CUARTO:

El Profesional se compromete a cumplir con las exigencias establecidas en las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos el Programa PADIS vigentes a la
firma de su Contrato y almomento de la firma del Convenioo de la Renovacion
del Convenio, segin corresponda, entre Ja Entidad Ejecutora llustre
Municipalidad de Monte Patria e INDAP.

QUINTO: El profesional contratado desempefiard el rol de Técnico de la Unidad Operativa
Monte Patria 3 y deberd cumplir con las siguientes obliigaciones:




Obligaciones del Técnico

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

El miembro del Equipo Técnico, individualizado en este Contrato, deberda asumir las
siguientes obligaciones, respecto de la ejecucion del PADIS:

Asesorar técnicamente a todos los agricultores que integran la Unidad Operativa.

Sistematizar la informacion del Diagndstico, en el sistema informdtico
http://diagndsticos.indap.cl.

Apoyar en la segmentacion de los agricultores de la Unidad Operativa, segun perfil
descrito en las Normas del Programa, y validar dicha segmentacion con la Agencia de Area.

Apoyar en la elaboracion del Plan de Trabajo de los agricultores de su Unidad Operativa,
utilizando la informacion de los reportes de las encuestas de diagndstico, el analisis del
territorio y del mercado, los rubros mas importantes y los puntos criticos por rubro.

Apoyar la elaboracién, de acuerdo al formato provisto por INDAP, un Informe Técnico
quede cuenta de las actividades realizadas en relacion a las establecidas en el Plan de
Trabajo.

Desarrollar las actividades de intervencidn establecidas en el plan de Trabajo de la Unidad
Operativa.

Participar activamente en la reunion planificacion convocada por el Jefe de Area, en caso
de ser indicado por el Jefe Técnico y/o Jefe de Area.

Ingresar la postulacidon de los Proyectos de Inversidon en la Plataforma de Inversiones,
certificando que cumplan las exigencias sefialadas en la Norma vigente de Programa de
Inversiones (PDI).

Elaborar las Solicitudes del Capital de Trabajo - Fondo de Apoyo Inicial (FAI) para los
agricultores que pertenecen al segmento 1 del Programa.

Apoyar, en sus visitas a terreno, al(a) Jefe(a) de Area de INDAP en el proceso de
certificacion de la calidad de cliente de INDAP, de acuerdo a lo instruido por éste.

Apoyar al Jefe Técnico en el funcionamiento de la Mesa de Coordinacién y Seguimiento de
la Unidad Operativa correspondiente, con el fin de que ésta pueda desarrollar las
funciones asignadas en las Normas técnicas del Programa.

Proporcionar la informacion y antecedentes requeridos por INDAP en las actividades de
evaluacion del Programa, realizada por INDAP o por entes privados contratados para dicho
efecto.

Informar oportunamente al Jefe Técnico y/o a Agencia de Area de INDAP correspondiente
cuando se produzcan retiros, fallecimiento u otras situaciones que impliquen la salida de




o)

p)

SEXTO:

agricultores del Programa, asi como también cuando existan otros agricultores que
puedan incorporarse en su reemplazo, incorporando estos cambios en el sistema que
INDAP tiene habilitado para este fin.

Realizar cualquier otra accion relacionada con el Programa que INDAP solicite o
recomiende, incluyendo los ajustes que deriven de la modificacién de las Normas Técnicas
y Procedimientos Operativos.

Informar, en caso de renuncia, a la Agencia de Area de INDAP y a la Entidad Ejecutora, con a
lo menos 15 dias de anticipacion al término de sus funciones de modo de coordinar con
INDAP la correcta entrega de la informacion de los usuarios bajo su responsabilidad, entre
otras materias.

Canalizar los requerimientos de los agricultores relacionados con la regularizacion de los
titulos de propiedad de sus predios hacia el Programa “Consolidacion de la Tenencia de
Tierra” de INDAP, de acuerdo a lo instruido por la Direccién Nacional, la Direccion Regional
o Agencia de Area.

Disponer de vehiculo o movilizacién a tiempo completo.

Cumplir, al menos, con los estandares de calidad minimos del Programa, detallados en el
Convenio con la Entidad Ejecutora.

Vigencia del Contrato

El Contrato tendrd una duracidon de un afio, a partir del 01 de Enero de 2014 y
hasta el dia 31 de Diciembre de 2014, el que podra renovarse, previo
pronunciamiento favorable de INDAP y dependera del resultado de las
Evaluaciones de Desempeiio por parte de INDAP hacia el Equipo Técnico y la
Entidad Ejecutora, de la Vigencia del Convenio o de la Renovacién del Convenio
con la Entidad Ejecutora, segun corresponda, la disponibilidad presupuestaria, el
interés de los agricultores en mantener la Unidad Operativa y las exigencias
dispuestas en las Normas Técnicas vigentes y sus modificaciones.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones fundadas, INDAP podra solicitar a la
Entidad Ejecutora, que se renueve parte o todo el Equipo Técnico.

SEPTIMO: Honorarios

Los honorarios acordados ascienden a la suma total de $ 621.669.- (seiscientos
veintiun mil seiscientos sesenta y nueve pesos), cifra que serd pagada el dia 30
de cada mes, o el dia hébil anterior a esta fecha si este no lo fuera, contra
presentacion de boleta de honorarios por la suma total e informe de avance
mensual.




Ademads, cancelard un monto de $ 151.532 (ciento cincuenta y un mil quinientos
treinta y dos pesos) mensuales por concepto de gastos de combustibles y de
mantencidn del vehiculo, el que serd incluido en la boleta de honorarios.

La Municipalidad retendrd el 10% de la suma total de honorarios del Jefe Técnico
recursos que seran declarados y pagados en el Sli.

OCTAVO: Beneficios
El Técnico contratado/ a honorarios podra hacer uso de los siguientes beneficios:

Reposo por prescripcion médica, previa presentacidn de la licencia médica
respectiva.

Permiso especial para vacaciones de 15 dias hdbiles anuales, siempre que el
profesional haya realizado funciones por un afio y se organicen todos los
integrantes del Equipo técnico, de modo de asegurar la continuidad de la
atencion de los agricultores del Programa.

En caso de licencias médicas prolongadas (mayores a 30 dias consecutivos),
la Entidad Ejecutora, con los recursos transferidos por INDAP, reemplazara al
profesional por el periodo correspondiente, de comun acuerdo con INDAP

NOVENO: Clausula de Probidad

Se les prohibe expresamente a los integrantes del Equipo Técnico mantener
relaciones comerciales con los usuarios de INDAP ni proveerlos de bienesy
servicios, en materias propias del Programa.

DECIMO: Término de Contrato

DECIMO PRIMERO:

Acuerdo de las partes.

Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el
contrato, especialmente aquellas que dicen relacién con la ejecucién del
Programa, retraso en la entrega de Informes, ausencia sin justificacion y de
manera reiterada, despreocupacién de su trabajo, incumplimiento de
actividades y/o acciones, conducta personal reprochable, etc.

Obtencidn de 2 Evaluaciones de Desempefio negativas (inferior a un 4,0), de
acuerdo al formato provisto por INDAP.

Renuncia del integrante del Equipo Técnico, previo aviso a INDAP y a la
Entidad Ejecutora, con al menos 15 dias de anticipacion al término de sus
funciones.

Incurrir en una conducta que vulnere, grave o reiteradamente, el principio de
probidad.

Caducidad del Convenio suscrito entre INDAP y la Entidad Ejecutora para la
ejecucion del PADIS

Domicilio
Para todos los efectos legales de este Contrato de Servicios, las partes fijan
su domicilio en la ciudad de Monte Patria.




DECIMO SEGUNDO: De las personerias
La personeria del Sr. Angelo Mauricio Montafio Espejo, Representante legal
de la Municipalidad consta en el Decreto Alcaldicio N2 02 de fecha 02 de
Enero de 2013, que lo facultad para suscribir los contratos de prestacion de
Servicios.

DECIMO TERCERO: De los ejemplares
Leido este documento, las partes manifiestan su conformidad con todas y
cada una de sus cldusulas y condiciones, y para constancia lo firman en tres
ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando un ejemplar del Jefe
Técnico, uno en poder de la Entidad Ejecutora y uno en poder del INDAP.

1 i

Sr. Angelo Montafio Espejo Srlllean Pierre Com Galleguillos
Representante legal Técnico
llustre Municipalidad de Monte Patria nidad. pe%ativ% Monte Patria 3
Programa PADIS






