o ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
b Departamento de Safud

sty e Muntipalufnd

MAT.: APRUEBA CONVENIO PROGRAMA DE
MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD
RURAL.

MONTE PATRIA, 16 de Abri de 2013.

PRI IOAK Ay 1
VISTOS:| [/
Comtior meacnn | La Ley N° 18.695, Orgdrnica Constitucional de
W 220 Municipalidades;
|- Decreto Alcaldicio N° 12.120 de fecha
06.12.2012, donde se serala la eleccion del
Alcalde y Concejales para el periodo 2012-
2016;
El Acta de Instalacion del Concejo Municipal
de Monte Patria, de fecha 06 de Diciembre de
2012;
El Decreto Alcaldicio N° 11.952, de fecha
4.12.2012, que  aprueba el Presupuesto
Municipal Vigente;
Decreto Alcaldicio N° 12.323 de fecha 11 de

N e Diciembre 2012 que aprueba Presupuesto
Sl Salud para el ario 2013.-
pd - EIDF.L N° 1/05 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del D.L. N°2763
S de 1979, D.S. N° 140 de 2004 sobre
Reglamento Orgdnico de los Servicios de
Salud.

- La Resolucion N° 1600/08 Y 759/03 ambas
de la Contraloria General de la Republica.

- D.S. 84/2012 del Ministerio de Salud.

-  Resolucién Exenta N° 578, de fecha 14 de
Marzo de 2013 que aprueba Convenio
Programa de Mejoria de la Equidad en Salud
Rural.

-  En uso de las facultades inherentes a mi
cargo:

DECRETO ALCALDICIO N° 3.903 /2013,

1.- APRUEBESE Convenio Programa de Mejoria de la Equidad en Salud
Rural, suscrito con fecha 12 de Marzo de 2013, entre el Servicio de Salud
Coquimbo representado por su Directoras D, Ana Farias Astudillo y La llustre
Municipalidad de Monte Patria representada por su Alcalde Don Juan Carlos

Castillo Boilet.

2. ESTABLEZCASE que el presente convenio tiene como principios
ortentadores, la Equidad, Participacién, Descentralizacion y Satisfaccion de
los Usuarios, de las prioridades programdticas, emanadas del Ministerio de
Salud y de la Modemnizacion de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un

nuevo modelo de atencion.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
Departamento de Salud

3.- ESTABLEZCASE que el Servicio de Salud, conviene en asignar al
Municipio desde la fecha de total tramitacién de la Resolucién Aprobatoria, la
suma anual y unica de $70.849.948.- (Setenta millones, ochocientos
cuarenta y nueve mil, novecientos cuarenta y ocho pesos).

4.- ESTABLESCASE que los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2
cuotas (60 por ciento - 40 por ciento}, la primera cuota contra total tramitacion
del convenio y resolucién aprobatoria y la segunda cuota contra el grado de
cumplimiento especificado.

5.- ESTABLEZCASE que el presente convenio rige desde la fecha de la total
tramitacion de la resolucion que lo apruebe y hasta el 31 de diciembre del

ano en curso.

ANOTESE, COMUNIQUESE REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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7 RESOLUCION EXENTAN® O

| Ministerio da

fialua: g '
~ LASERENA
@/ch
Int. N° 182 L4 AR 709
VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N°2763 de
1979, D.S. N° 140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la
Resoluciones N° 1600/08 y 759/03 ambas de la Contraloria General de la Republica, D.S
N°84/12 del Ministerio de Salud vy,

CONSIDERANDO:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacion vy Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién
Primaria e incorporando a la Atencion Primaria como &rea y pilar relevante en el proceso de
cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el
Programa de Mejoria de la Equidad en Salud rural, programa aprobado por Resolucién
Exenta N© 32 del 13.01.12 del Ministerio de Salud; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBASE el Convenio de fecha 12.03.13., suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA, representada por su Alcalde D. JUAN CARLOS
CASTILLO BOILET y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, representado por su
Directora D. ANA FARIAS ASTUDILLO, relativo al Programa de Mejoria de la Equidad en
Salud Rural para Atencion Primaria Municipal, seglin se indica en el presente instrumento.

CONVENIO
PROGRAMA DE MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL

En La Serena a..12.03.13... entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico
domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su Directora D. ANA
FARIAS ASTUDILLO, del mismo domicilio, personeria segun D.S. N° 84 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud, en adelante el "Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA, persona juridica de derecho publico domiciliada en calle Diaguitas N° 31
Monte Patria, representada por su Alcalde D. JUAN CARLOS CASTILLO BOILET de ese mismo domicilio,
personeria juridica segun Decreto Alcaldicio N° 12120 del 06 de diciembre de 2012, en adelante la “Municipalidad”
o el "Municipio”, indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N°
19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las
normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley
impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en

el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 59 de 2011, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma,
agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la

correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del
Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencion Primaria e incorporando a la Atencién Primaria como area




y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencidn, el Ministerio de Saiud, ha decidido
impulsar el Programa de Mejoria de la Equidad en Salud rural.

Ef referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 32 de 13 de Enero de 2012, del Ministerio de
Salud, y que se entiende forma parte integrante de este Convenio, el que la municipalidad se compromete a
desarroffar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: LI Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar las siguientes estrategias del "Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rural™:

1)- Continuidad de atencidn en poblacion rural
= Segundos técnicos paramédicos en postas rurales.
= Reforzamiento equipos de ronda

2)- Contribuir a mejorar los sistermas de transporte y comunicacion de postas rurales
»  Telefonia de las postas

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio,
conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucion aprobatoria, la suma anual y
dnica de $70.849,948 (setenta millones ochacientos cuarenta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho
pesos) para alcanzar el proposito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausura anterior. £ monto
se distribuye segan la siguiente tabla:

Mantencion ($) Mont
. (7]
N©° cargos Monto s:sten.na d."? (_'$) Monto Monto de total a
NS 2012 | asignado TENS | COMunicacion | sistemas de rond
TE [] (n° de comunicacién as entregar subt.
teléfonos) 24
2 5.364.095 P 272,976 29.575.806 70.849.948

El Municipio se compromete a cumplir las acciones sefialadas por el Servicio para estrategias especificas y se
compromete a implementar y otorgar las prestaciones seflaladas en el Programa para las personas vélidamente

inscritas en el establecimiento.

QUINTA: E/ Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las estrategias sefaladas
en la clausula tercera.

SEXTA: £l Servicio evalvard el grado de cumplirniento del Programa, conforme a las metas definidas por la
Division de Atencidn Primaria y por el Servicio.

La evaluacion del programa se efectuara en dos etapas:

« La primera evaluacion, se efectuara con corte al 31 de Agosto del afio en curso. De acuerdo con los
resultados obtenidos en esta evaluacion se hara efectiva la reliquidacién de la segunda cuota en el mes
de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 60%, en caso de tener un cumplimiento inferior al
40%, ademas de no existir transferencia de fa 29 cuota, se deberdn devolver los fondos enviados en la 1°
cuota proparcionales al cumplimiento alcanzado, en caso no registrar actividades se debera rescindir el
convenio, haciendo exigible la devolucion def total de los recursos enviados, Dichas situaciones indicadas

anteriormente, se resumen en el siguiente cuadro:

p tai mplimiento de Porcentaje de Descuento
orcentaje cump. de recursos 2° cuota del
Metas de Programa
4_0"/:1
60,00% 0%
Entre 50,00% y 59,99% 50%
Entre 40,00% y 49,99% 75%
Menocs del 40% 100% ]





























































