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Departamento de Salud

MAT.: APRUEBA CONVENIO DE APOYO A LA
GESTION LOCAL ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL COMUNA DE MONTE PATRIA SUR
EL PALQUI.

MONTE PATRIA, 23 de Junio de 2015.-

VISTOS:

- Constitucién Politica de la Republica de Chile;

- La Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades;

-  Decreto Alcaldicio N° 12.120 del 06 de
Diciembre del 2012, Acta de Instalacion del
Concejo Municipal y Asuncién Alcalde para el
periodo 2012-2016;

- El Decreto Alcaldicio N° 13.082, de fecha
09.12.2014, que aprueba el Presupuesto
Municipal Vigente;

- Decreto Alcaldicio N° 13.352 de fecha 15 de
Diciembre 2014 que aprueba Presupuesto
Salud para el arnio 2015.-

- Convenio Programa de Apoyo a la Gestion

Local Atencion Primaria Municipal

Comuna de Monte Patria SUR El Palqui.

Resolucion Exenta N° 1694 de fecha 29 de

Mayo de 20185.

Las atribuciones inherentes a mi cargo,

establecidas en el Articulo 56° de la Ley

18.695.

DECRETO ALCALDICIO N° 7.151

1.- APRUEBESE, Convenio de Apoyo a la Gestiéon Local Atencién
Primaria Municipal Comuna de Monte Patria SUR El Palqui, suscrito
con fecha 29 de Mayo de 2015, entre el Servicio de Salud Coquimbo
representado por su Director Dr. Ernesto Jorquera Flores y La Ilustre
Municipalidad de Monte Patria representada por Su Alcalde Don Juan
Carlos Castillo Boilet.




2.- ESTABLEZCASE que el presente convenio tiene como objeto aumentar la
eficacia en el otorgamiento de las acciones de salud por los equipos locales,
fortaleciendo al mismo tiempo su gestion de salud, contribuyendo de esta
forma a proporcionar a los beneficiarios del Libro II del Decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley M° 18.469, una mejoria en la calidad y
resolutividad de las atenciones de salud.

3.- ESTABLEZCASE que el Servicio de Salud se obliga transferir a la
Municipalidad para el financiamiento de lo estipulado, la suma total y tinica
de $15.000.000 (Quince millones de pesos).

4.- ESTABLESCASE que los recursos seran transferidos por el Servicio de
salud, en representacion del Ministerio de Salud, en una cuota la cual serd
entregada en el mes de Mayo de 2015.

5.- ESTABLEZCASE que el presente Convenio tendra vigencia desde el 1 de
Enero de 2015 y hasta el 31 de Diciembre del ario 2015.

ANOTESE, COMUNIQUESE REGISTRESE Y ARCHIVESE.

- ‘\\S cretaria Municipal
- Archivo Finanzas
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VISTOS:

El D.F.L. N° 1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°
2.753 de 1979, D.S. N° 140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de
Salud, la resolucién N° 1.600/08 y 759/03 ambas de la Contraloria General de la
Republica y D.S. N0 22/15 del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local
en Atencién Primaria de Salud Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en el
otorgamiento de las acciones de salud por los equipos locales, fortaleciendo al mismo
tiempo su gestion de salud, contribuyendo de esta forma a proporcionar a los
beneficiarios del Libro II del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, del Ministerio de
Salud, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.469, una
mejorfa en la calidad y resolutividad de las atenciones de salud; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBASE el Convenio de fecha 29.05.15 suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA, representada por su Alcalde D. JUAN
CARLOS CASTILLO BOILET y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado
por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, relativo al Programa de Apoyo a la
Gestion Local en Atencién Primaria de Salud Municipal, SUR El Palqui, segtin se detalla
en el presente instrumento.

CONVENIO DE APOYO A LA GESTION LOCAL ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL
COMUNA DE MONTE PATRIA
SUR EL PALQUI

{Mejorar los condiciones de trabajo de los Equipos de Salud local 2015)

En Lo Serena a...29.05.15.... entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico domiciliado en colle Avenida
Francisco de Aguirre N*795, La Serena, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, del mismo domicilio, personerio
segun D.S. N? 31 del 28 de junio de 2011 del Ministerio de Salud, en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y lo
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA, persona juridica de derecho publico domiciliada en colle Diaguitas N© 31 Monte Patrio,
representada por su Alcalde D. JUAN CARLOS CASTILLO BOILET de ese mismo domicilio, personeria juridica segin Decreto Alcaidicio Ne
12120 del 06 de diciembre de 2012, en odelonte lo “Municipolidad” o el “Municipio®, indistintamente, se ha acordodo celebrar un
convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N? 19.378, en su articulo 56
establece que el aporte estatol mensual podrd incrementarse:  “En el caso que los normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridod a lo entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para lo Municipalldad, su financiamiento serd
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su porte, el articulo 6° del Decreto Supremo N*° 202 del aiio 2014, del Minlsterio de Salud reltera dicha normoa, agregando la forma
de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Solfud dictard lo correspondiente Resolucidn®




SEGUNDA:

El Ministerio de Solud, ha elaborado un Programo de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencidn Primaria de Salud Municipal, con el
objeto de aumentar la eficacia en el otorgamiento de las acciones de solud por los equipos locales, fortoleciendo al mismo tiempo su
gestidn de salud, contribuyendo de esta forma a proporcionar a los beneficiarios del Libro Il del decreto con fuerza de ley N* 1, de 2005,
del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.469, una mejoria en lo colidad y
resolutividad de las atenciones de solud.

TERCERA: Paru este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen los siguientes actividades, que se relacionan con los
objetivos establecidos en el Progroma:

Objetivos Especificos:

*  Mejorar las condiciones de trabujo de los Equipos de Salud local, respecto a bienes y servicios necesarios para aumentar lo
calidad de la atencion de salud efectuada en los establecimientos de Atencidn Primario de lo Comuna de Monte Patria.

. Mejorar los sistemas de odministrocidn de salud locol tendientes o oumentar lo resolutividad de los equipos de salud y la
prestacion de servicios a o poblacidn beneficiario.

. Aumentar lo eficacia de lo gestién local de salud en el cumplimiento de las metas de los programas de salud local.

Para el logro de dichos obfetivos y con el fin de apoyo a las gestiones diarias debe realizar:

ACTIVIDADES MONTO ($)

Gasto Recurso humano, servicios Técnicos y Profesionales
. Compra de insumos, medicamentos y /o Materioles Farmacéuticos, Laboratorio Clinico y Utiles e Insumos
Quirdrgicos (Médicos-Dentales-Otros)
*  Pago /compra exémenes de laboratorio y de imagenologla
Compra de Materiales de Uso en red de Establecimientos : materiales de uso administrativo (articulos de
escritorio y de Oficina) y de Utiles de Aseo
Compra Insumos y Accesorios Computacionales
Pago de gostos de Movilizocién
Compra/pago de Servicios de Mantencién Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones, Vehiculos, y Equipos
Compra/pago de Combustible y Lubricantes e insumos para vehiculos $ 15.000.000
Compra/pago Servicios de Electricidad, Aguo, Gas y Telefonla
Gastos de mantencidn del Centro de Salud y Postas
Compra de equipos menores
Compra serviclos de Retiro REAS Establecimientos
Compra/pago de Servicios Financieros y S\ equros
Compra Mobiliorio Menor
Gastos operacionales

TOTAL $ 15.000.000
Indicadores de medicidn:
Total de gastos asociodos a adquisiciones de bienes y servicios objeto del
Programa *100

Total de montos transferidos al municiplo para odquisicién de bienes y servicios objeto del Programa

CUARTA: Ef Servicio se obliga a transferir a la Municipalidod para el financiomiento de lo estipulado en la cléusula anterior lo suma
total y dnica de $ 15.000.000 (quince millones de pesos).

QUINTA: Los recursos de la cldusula anterior, serdn transferidos por el Servicio de Salud, en representacion del Ministerio de Salud, en
una cuota la cual serd entregado en el mes de mayo 2015.

SEXTA: En el coso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio poro los efectos de este convenio, ésto
deberd asumir el mayor gasto que Involucre su ejecucidn.




SEPTIMA: El Servicio padrd velar aleatoriomente por la correcta utilizacidn de los fondos trasposados o trovés de su Departamento de
Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen por las normas estoblecidas en lo Resolucién N2 759 de
2003, de la Contruloria General de la Republica, que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, fo que
debe ser fiscalizado por el Servicio respectivo.

El Servicio podrd solicttar a la Municipalidad, datos o informes relativos a la ejecucién del programa y sus componentes especificos, con
los detalles y especificaciones que estime del caso e impartir pautas técnicas paro olcanzar en forma mds eficiente y eficaz los objetivos
del presente convenio, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacidn del mismo.,

OCTAVA: Los fondos transferidos a lo Municipalided s6lo podrdn ser destinados a los objetivos que determina o cléusula tercera de
este instrumento.

NOVENA: El Serviclo velard por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de su Departamento de Auditoria.
DECIMA: El presente convenio rige desde el 01/01/2015 hosta el 31 de Diciembre del aiio 2015.

DECIMA PRIMERA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontard de la transferencia regular de
atenclén primaria, el valor correspondiente a la parte pogoda y no efecutada del Programa objeto de este instrumento, en su caso

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder de la Municipalidad, uno en poder del
Servicio de Salud, y uno en poder del Departamento de Recursos Financleros de la Divisidn de Atencidn Primaria de la Subsecretarfo de
Redes Asistencioles del Ministerio de Salud,

Firmas ilegibles

D. JUAN CARLOS CASTILLO BOILET D. ERNESTO JORQUERA FLORES
ALCALDE DIRECTOR
. MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA SERVICIO DE SALUD coqQuimBso

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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SERVICIO DE SALUD COQUIMEO

CONVENIO DE APOYO A LA GESTION LOCAL ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL
COMUNA DE MONTE PATRIA
SUR EL PALQUI

(M'e]arylr r{as condiclones de trabajo de los Equipas de Salud local 2015)

29 unl 01

En La Serena %J. entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona jurfdica de derecho publico
domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su Director D. ERNESTO
JORQUERA FLORES, del mlsmo domicilio, personerfa segtin D.S. N 31 del 28 de junio de 2011 del Ministerio de
Salud, en adelante el “Serviclo” o el “Serviclo de Salud”, indistintamente, y |a ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE
PATRIA, persona Jurfdica de derecho publico domiciliada en calle Diaguitas N2 31 Monte Patria, representada por
su Alcalde D. JUAN CARLOS CASTILLO BOILET de ese mismo domicilio, personerfa juridica seglin Decreta Alcaldicio
Ne 12120 del 06 de diciembre de 2012, en adelante la “"Municipalidad” o el “Municipio”, indistintamente, se ha
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cléusulas:

PRIMERA: Se deja constancla que el Estatuto de Atencldn Primarla de Salud Municipal, aprabado por la Ley Ne
19.378, en su artfculo 56 establece que el a porte estatal mensual podré incrementarse: "En el caso que las normas
técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un
mayor gasto para la Municipalidad, su financiamlento serd Incorporado a los aportes establecidos en el artfeulo
49",

Por su parte, el artfculo 6* del Decreto Supremo N° 202 del afio 2014, del Ministerio de Salud reitera dicha norma,
agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la
correspondiente Resolucién” ’

SEGUNDA;

El Mintsterlo de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local an Atencién Primarla de
Salud Municlpal, con el objeto de aumentar la eficacia en el otorgamiento de las acciones de salud por los equipos
locales, fortaleciendo al mismo tiempo su gestién de salud, contribuyendo de esta forma a proporclonar a los
beneficlarios del Libre Il del decreto con fuerza de ley N* 1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto
refundido, ¢oordinado y sistematizado de [z ley N* 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de las
atenclones de salud,

TERCERA: Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen las siguientes actividades, que se
relaclonan con los objetivos establecidos en el Programa:

Objetivos Especificos:

* Mejorar las condiciones de trabajo de los Equipos de Salud local, respecto a bienes y serviclos necesarios
para aumentar la calldad de la atencién de salud efectuada en los establecimientos de Atencidn Primarla

de la Comuna de Monte Patria.
® Mejorar los sistemas de administracidn de salud local tendientes a aumentar la resolutividad de los

equipos de salud y la prestacién de servicios a la poblacién beneflciaria.
* Aumentar la eflcacia de la gestidn local de salud en el cumplimiento de las metas de los programas de
salud local.




Para el logro de dichos objetivos y con el fin de apoyo a las gestiones diarias debe realizar:

ACTIVIDADES MONTO ($)

® Gasto Recurso humano, servicios Técnicos y Profesionales

* Compra deinsumos, medicamentos y /o Materlales Farmacéuticos, Laboratorio Clinico
y Utiles e Insumos Quirtirgicos (Médicos-Dentales-Otros)

« Pago /compra exdmenes de laboratorio y de Imagenologfa

e Comprade Materiales de Uso en red de Establecimlentos ; materiales de uso

administratlvo (articulos de escritorio y de Oficina) y de Utiles de Aseo

Compra Insumos y Accesorlos Computacionales

Pagp de gastos de Movilizacién

Compra/pago de Servicios de Mantencidn Mantenimiento y Reparacién de

Ediftcaciones, Vehlculos, y Equipos

Compra/pago de Combustible y Lubricantes e insumos para vehfculos

Compra/pago Servicios de Electricidad, Agua, Gas y Telefonfa

Gastos de mantencién del Centro de Salud y Postas

Compra de equipos menares

Compra servicios de Retiro REAS Establecimientos

Compra/pago de Servicios Financieros Yy Seguros

Compra Mobiliarlo Menor

Gastos operaclonales

$ 15.000.000

TOTAL $ 15.000.000

Indicadores de medicién:

Total de gastos asociados a adquisiciones de bienes y serviclos objeto del
Progroma *100
Total de montos transferidos al municipio para adquisicién de blenes y servicios objeto del Programa

CUARTA: El Servicio se obliga a transferir a la Municipalidad para el financiamiento de lo estlpulado en la cliusula
anterior [a suma total y tinlca de $ 15.000.000 {quince millones de pesos),

QUINTA: Los recursos de la cldusula anterior, serdn transferidos por el Servicio de Salud, en representaclén del
Ministerio de Salud, en una cuota la cual serd entregada en el mes de mayo 2015.

SEXTA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para los efectos de
este convenlo, ésta deberd asumir el mayor gasto que Involucre su ejecucion.

SEPTIMA; El Servicio podrd velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de su
Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen por las normas
establecidas en la Resolucién N2 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republlea, que dispone [a obligacién
de rendir cuenta mensual de los recursos transferldos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio respectivo.




El Servicio podré solicitar a Ia Municipalidad, datos o informes relativos a la eJecucién del programa y sus
componentes especlficos, con los detalles y especificaciones que estime del caso e Impartir pautas técnicas para
alcanzar en forma més eficlente y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo efectuar una constante
supervision, control y evaluacién del mismo.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad sélo podrén ser destinados a los objetivos que determina la
cldusula tercera de este instrumento,

NOVENA: El Servicio velara por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de su Departamento de
Auditorfa,

BECIMA: El presente convenio rige desde e 01/01/2015 hasta el 31 de Diciembre del afio 2015.

DECIMA PRIMERA: Finalizado el perfodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontari de la
transferencla regular de atencién primaria, el valor correspondlente a la parte pagada y no ejecutada del Programa
objeto de este Instrumento, en su caso

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se flrma en tres ejemplares, quedando uno en poder de la Municlpalidad,
uno en poder del Servicio de Salud, y una en poder del Departamento de Recursos Financleros de la Divisidn de
Atenclén Primarla de la Subsecretarfa de Redes Asistenclales del Ministerio de Salud.

. ERNESTO JORQUERA XLORES
DIRECTOR
ICIO DE SALUD COQUIMBO




