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Noustve Municipalidad

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

VISTOS:

MAT. : AMPLIASE CONTRATO PRACTICA
PROFESIONAL.

MONTE PATRIA, 08 de Enero de 2014.

El D.FL. N°1/19.704, del Ministerio del Interior, que fija
el Texto Refundido de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, en materia de Gestién Municipal, publicada con
fecha 03.05.2002, en el Diario Oficial de la Repiiblica.

Decreto Alcaldicio N°12.120, de fecha 06 de Diciembre de 2012,
que establece la asuncién al cargo de Alcalde y Concejales por un
periodo de cuatro anos 2013 - 2016.

Solicitud de practica de Colegio Los Conquistadores de la Sr.
MIGUEL LORENZO CORTES MUNIZAGA.

DECRETO ALCALDICIO No __ 252 /

1.-

3.

4.-

2.-

APRUEBASE LA  AMPLIACION DE PRACTICA
PROFESIONAL, del Sr. MIGUEL LORENZO CORTES
MUNIZAGA, Rut: 19.205.413-3, de la Especialidad de
Administracion  en el Colegio Los Conquistadores, en la
Direcci6én de Desarrollo Comunitario de la 1. Municipalidad de
Monte Patria.

El Nombramiento por préctica profesional se hace efectiva por 500
horas cronolégicas distribuidas en 44 horas semanales de lunes a
viernes en el periodo comprendido desde el 02 de Enero de 2014
al 25 de Febrero de 2014.

- Con un total de 500 horas cronolégicas, con una jornada de lunes

a jueves desde las 8:30 a las 17:30 y el viernes desde las 8:30 a las
16:30.

La alumna en préctica percibira el beneficio de Movilizacién y
Colacién, que a continuacién se indican:

Mes de Enero de 2013, la suma mensual de $55.556.- (Cincuenta
y cinco mil, quinientos cincuenta y seis pesos),  Impuesto
Incluido.

Mes de Febrero de 2013, la suma de de $46.275.- (Cuarenta y Seis
mil, doscientos setenta y cinco pesos) Impuesto Incluido, por el
tiempo antes senalado en el punto segundo.

ﬁ-\lmpﬁtese, a la cuenta N° 215. 21. 03. 007. “alumnos

en practica” del Presupuesto Municipal Vi

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ipali ia,
2014, entre la Tlustre Municipalidad de Monte Patr

{omicilio en Diaguitas N°31,
alde Don Juan C. Castillo Boilet, émbos cczlé :1 i NalBl de Identidad
representada e e'l S eMiguel Lorenzo Corfes M@lzaga C': uistadores, domiciliado en
Monte Patria, recibe 8 Dor:i Administracion en Colegio L(_)S ong en celebrar el siguiente
N°©19.205.413-3, Estudlaggtg Ce muna y Ciudad de Monte Patria, vienen
: 4 . . Nn P o
Bernardo O’higgins

Contrato de Practica Profesional;

En Monte Patria, a 02 de Enero de

i itido en esta
i te, reconoce que ha sido admi .

i i denominara en adelante, 0c : ‘ -

ERIMERC: - eshldlir(;te& ?isel sl\/elc:iteel’atria para que realice su Practica Profesional en la Oficina

icipalida ’ gue 1= o
I‘S:tl:\r/\ilccigs Generales de la Tlustre Municipalidad c.le Mon(tje Pi:rel S s
GUNDO: Esta Practica Profesional sera los dias Lunes a Viernes, des
SE 2
de 2014. o

%)su(rl:ntb:r;erfodo de practica, el estudiante observara fielmente los r.eglamentos y

e internas, ya sean de orden o seguridad vigente en el lugar de trabajo. r
rS\eorcrln'aS 5 stanc’ia que en caso de Accidente de trabajo o enfermedad, la Municipalidad

o eja con .

CUARTO: de I\/{onte Patria, no es responsable para responder de las prestaciones que sean
necesarias, sino que estara afecto al Articulo 3° de la Ley N°16.744 y al Decreto

Supremo N°313, publicado en el D.O del 12 de Mayo de 1973 (Seguro contra riesgos
de Accidente de los Estudiantes).

QUINTO:  Ambas partes, Municipalidad de Monte Patria y Estudiante declaran ex
esta relacion no conforma un vinculo de cardcter laboral bajo s

dependencia y su permanencia en el establecimiento educacional sl
relacion de Practica Profesional del estudiante, que re
a las exigencias académicas, de su carrera profesional.
SEXTO: La Municipalidad de Monte Patria,
Ensenanza, el desempeiio que haya te
SEPTIMO:  El empleador se reserva el derecho

presamente que
ubordinacion y
o da lugar a la
quiere su especialidad de acuerdo

S¢ compromete a informar a la Institucion de
nido el estudiante cada vez que se requiere.

a poner término a esta relacion cuando observe
comportamiento o conductas que alteren el normal desarrollo de la convivencia laboral o
funcionamiento de la Oficina de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte
Patria.

OCTAVO: Este Contrato durara hasta el término de |

de 2014 al 25 de Febrero del 2014
NOVENO: Para constancia y en senal
ejemplares, el original se archi
Direccién de Administracion y
en poder de Oficina de Partes.

a PRACTICA PROFESIONAL, (02 de Enero
) sin perjuicio de lo sefialado en la clausula precedente,
de aceptacién firman el presente Contrat
vara en la Unidad de Recursos Humanos,
Finanzas, el o edara en poder

0 en cuatro
la otra en la
estudiante y una




