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LMUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

DEPARTAMENTO DE SALUD
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

VISTOS:

MAT.: AUTORIZASE CONTRATO
HONORARIOS A FUNCIONARIO QUE SE
INDICA.

MONTE PATRIA, 02 de Diciembre de 2015.

- La Constitucion Politica de la Republica de Chile;

- La Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades;

- El Decreto Fuerza Ley N° 1-3063 de Servicios
Traspasados a la Gestion Municipal;

- Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de
Salud;

- Decreto Alcaldicio N 12.120 de fecha 06.12.2012,
donde se senala la eleccion del Alcalde y Concejales
para el periodo 2012 — 2016;

- El Acta de Instalacion del Concejo Municipal de
Monte Patria, de fecha 06 de Diciembre de 2012;

- Decreto Alcaldicio N° 13.082, de fecha 09.12.2014,
que aprueba el Presupuesto Municipal Vigente;

- Decreto Alcaldicio N? 13.352 de fecha 15 de

Diciembre 2014, que aprueba Presupuesto Salud
para el afio 2015.

- Decreto Alcaldicio N° 2457 de fecha 05.03.2014,
Aprueba Convenio Programa Complementario GES.
- En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETO ALCALDICIO: N” 13.742.-

1.- APRUEBASE Y AUTORIZASE Contrato a Honorarios a la siguiente

prestadora de servicios, como digitadora para el Programa Complementario
GES. La funcién la cumplira en el Centro de Salud Familiar de Chanaral Alto.

- Katherine Isabel Pereira Fuentes C.1. Iy

2.- El Municipio cancelara por sus servicios un Honorario Bruto la cantidad
de $ 320.763.-(Trescientos veinte mil setecientos setenta y tres pesos) impuesto
incluido, de cuyo importe el mandante retendra el 10% por concepto de
impuesto a la renta.

3.- El presente contrato tendra vigencia a contar del 31 de Diciembre del 2015
y hasta el 31 de Diciembre del 2015.
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4.- Imputese a la cuenta N° 215.22.11.999.001.322. “Complementario GES —
Digitadoras”.

Anétese, Comuniquese, Registrese y Archivese este Decreto a la
Contraloria Regional de Coquimbo para su registro y control posterior.

SECRETARIO \
MUNICIPAL /2

JLOC / R/mom.

Contraloria Regional de Coquimbo/- Secretaria Municipal/- Encargado Personal y Remuneraciones/-

Interesado/- Archivo.




