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1.MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
DEPARTAMENTO DE SALUD
Unidad Recursos Humanos

}. /V\ané Pat_‘f,’zi:

DEJASE SIN EFECTO A CONCURSO PUBLICO DE
ANTECEDENTES PARA PROVEER CARGOS DIRECTIVOS.

MONTE PATRIA, 10/02/2016

VISTOS:

- La Constitucién Politica de la Repuiblica de Chile;

- laley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

- El Decreto Fuerza Ley N° 1-3063 de Servicios Traspasados a la Gestién Municipal;

- Ley 19.378, art. 32°; Estatuto Atencion Primaria

- El Acta de Instalacién del Concejo Municipal de Monte Patria, de fecha 06 de
Diciembre de 2012.

- Decreto 1889 del 29.1.95; Reglamento de la Carrera Funcionaria

_ Decreto Alcaldicio N° 12120 del 06.12.2012, donde se sefiala la eleccion del Alcalde y
Concejales para el periodo 2012-2016.

- Decreto Alcaldicio N° 13.352 de fecha 15 de Diciembre 2014, que aprueba Presupuesto
Salud para el afo 2015.

~El Certificado N° 110 de Concejo Municipal, que certifica que en la sesion N° 107 de
fecha de 03 Noviembre del 2015, aprueba las Bases del Llamado a Concurso Publico
de Antecedentes.

- La Providencia N° 1150 de fecha 27/01/2016, que Declara desierto concurso piiblico
para cargo de Directores de CESFAM El Palqui y Chariaral Alto, por falta de
antecedentes de los postulantes.

~ El Decreto Alcaldicio N° 12686 de fecha n/1/2015, que llama a Concurso de

Antecedentes, para proveer los Cargos de Director El Palqui y Chanaral Alto.

uso de las facultades inherentes a mi cargo.

1- Declérese Desierto Concurso Piblico para cargos de Directores de los CESFAM El
Palqui y Chaiiaral Alto, por falta de antecedentes de los postulantes:

Anétese, Comuniquese y Remitase este Decreto a la Contralorfa
Regional de Coquimbo para su registro y control posterior

Contraloria Regional de Coquimbo/- Secretaria Municipal
-~ Encargado Personal y Remuneraciones/- Carpeta Llamado/- Archi



