ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

MAT.: APRUEBA ADDENDUM Y MODIFICACION DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
SOCIOLABORAL DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES.-

Monte Patria, 09 de Marzo de 2015.-

VISTOS

- Constitucidn Politica de la Republica;

- Laley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

- Lo dispuesto en la Ley 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado.

- Decreto Alcaldicio N° 12.120 de fecha 06.12.2012, donde se sefiala la eleccion del
Alcalde y Concejales para el periodo 2012 — 2016;

- El Acta de instalacién del Concejo Municipal de Monte Patria, de fecha 06 de
diciembre de 2012;

- El Decreto Alcaldicio N° 13.082, de fecha 09.12.2014, que aprueba el Presupuesto
Municipal para el Afio 2015;

- Resolucion exenta N°00113, de fecha 17.03.2014, Aprueba Convenio de

transferencia de recursos para la ejecucion del “programa de

Acompafiamiento Sociolaboral del ingreso ético familiar”;

Resolucién Exenta N° 00098, de fecha 27.02.2015, que aprueba el presente

Ademdum y Modificacion de Convenio Programa Acompafiamiento Sociolaboral

Fondo de Solidaridad e Inversion Social;

En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETO ALCA[DICIO N2 2908.-

1.- APRUEBASE Addendum Y Modificacién del Convenio de Transferencia de Recursos para Ejecucion del
Programa de Acompafiamiento Sociolaboral Del Subsistema de Seguridades y Oportunidades y La
Municipalidad De Monte Patria, suscrito con fecha 02 de Enero de 2015, entre el Fondo Solidario e Inversion
Social, RUT. — representada por su Director Regional, don Sergio Llanos Huerta y la Municipalidad
de Monte Patria, representada por su Alcalde Sr. Don. Juan Carlos Castillo Boilet.-

2.-ESTABLEZCASE que el presente programas tiene como objetivo de mejorar la capacidad de las personas
para generar ingresos de formas auténomas, y el mejoramiento de sus condiciones de empleabilidad y

participacion en el dmbito laboral.-

3.- ESTABLEZCASE que por su parte el FOSIS se compromete a aportar para la ejecucion de los programas de
Acompafiamiento Sociolaboral, en el afio 2015, un monto de §22.529.228, lo cuales, seran destinados unica y
exclusivamente para las materias expuestas y redactadas en la clausula quinto nimero cuatro del presente

convenio.

4.- IMPUTESE a la cuenta corriente FOSIS N2 114.05.01.144 correspondiente al “Programa De
Acompafamiento Sociolaboral”.

~
5.- ESTABLEZCASE Que |las demds obligaciones, estipulaciones y vigencias, estdn establecidas en el presente

convenio.
ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE. @
SECRETAR \
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