LLMUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
DEPARTAMENTO DE SALUD

AUTORIZASE PAGO DE ASIGNACION DE
POSTGRADO A FUNCIONARIO QUE SE
INDICA.

MONTE PATRIA, 28 de Abril de 2016

VISTOS:

- La Constitucion Politica de la Republica de Chile;

- La Ley N° 18.695, Orginica Constitucional de
Municipalidades;

- El Decreto Fuerza Ley N° 1-3063 de Servicios
Traspasados a la Gestion Municipal;

- Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud;

- Decreto Alcaldicio N® 12.120 de fecha 06.12.2012, donde
se senala la eleccion del Alcalde y Concejales para el
periodo 2012 — 2016;

- Fl Acta de Instalacién del Concejo Municipal de Monte
Patria, de fecha 06 de Diciembre de 2012;

- Decreto Alcaldicio N° 14.611 de fecha 16 de Diciembre
2015 que aprueba Presupuesto Salud para el ano 2016.

- Decreto 1.889; Articulos 56° - 57°

- En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

CONSIDERANDO:

- Certificado de Aprobacién de Diplomado en “Salud Publica y Salud Familiar”,
con un total de 340 horas académicas, realizado desde Marzo a Noviembre de
2009, obteniendo una calificacion de 5.90, dictado por la Universidad Austral de
Chile.

- Certificado de aprobacién de Diplomado en “Salud Familiar y Gestion en
Atencion Primaria”, con un total de 200 horas lectivas, obteniendo una
calificacion de 7.

- Certificado de Aprobaciéon de Diplomado en “Gestion estratégica de Salud”,
con un total de 250 horas cronoldgicas, obteniendo una calificacion de 6.0, dictado
por la Universidad Central de Chile.

- Certificado de Aprobacién de Diplomado en “Calidad y acreditacién en Salud
en APS”, con un total de 240 horas, realizado desde 26 de Noviembre 2014 al 25
marzo 2015, obteniendo una calificacion de 5.9, dictado por la Universidad Santo
Tomas.

DECRETO ALCALDICIO: N° 5.421

1. AUTORIZASE el pago de la asignacion de Postgrado, equivalente el
10% del sueldo Base minimo Nacional al Sr. JAIME MALAGA
PACHECO, C.IH Nutricionista de la Dotacion del
Departamento de Salud de Monte Patria, pago de acuerdo a lo
establecido en la Ley 19.378 y Decreto 1.889 Art.56 reglamento de la
carrera funcionaria, sumando la cantidad de 1.030 horas.
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Distribucion:

- Secretaria  Municipal/- Encargado Personal y Remuneraciones/-Unidad  de
Finanzas/CESFAM/ Interesado/- Archivo.



