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DEPARTAMENTO DE _EDUCACION DECRETO ALCALDICIO N° 4993.-/
AREA DE RECURSOS HUMANOS
Monte Patria, 06 de mayo de 2014.

VISTOS: DFL N° 1-3063 de Servicios Traspasados a la Gestion Municipal; el Articulo (25° inc. segundo
o inc. tercero) del DFL N° 1/96 de Educacién; las atribuciones inherentes a mi cargo establecidas en
el Art. 56 de la Ley N° 18.695; El Articulo 11° de la Resolucién N° 520 del Sefior Contralor General de la
Republica; Ley 19.070 “Estatuto de los Profesionales de la Educacién y sus modificaciones o
supletoriamente regidos por la Ley Codigo del Trabajo”; DFL N° 1-19.704, del Ministerio del Interior,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el Texto Refundido, Coordinado,
Sistematizado y Actualizado de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, ultima
version, publicada con fecha 26 de julio de 2006, promulgada con fecha 09 de mayo de 2006, en el Diario
Oficial de la Republica de Chile.

CONSIDERANDO: Decreto Alcaldicio N° 12.331 del 11 de diciembre de 2013, que aprueba el Presupuesto
Afio 2014, del Departamento de Educacion Municipal de Monte Patria, Los Bonos y Asignaciones se
encuentran contemplados en el Presupuesto vigente del Departamento de Educacion Municipal de Monte
Patria, Ord. reservado N° 03 del 07 de mayo de 2014, de la direccién del Colegio Republica de Chile.

EBESE ASIGNACION ESPECIAL MUNICIPAL COMPENSATORIA, al Sefior CARLOS
GO CORTES VEGA, Cédula de Identidad N° 8.972.313-2, Profesor de Educacién General
asica, Director del Colegio Republica de Chile, de la ciudad de Monte Patria, por responsabilidad
en la Ejecucion Administrativa del Programa de Educaciéon de Adultos / Marco Curricular del
Decreto N° 257 “Educacion de Adultos Afio 2014", (Organizar el proceso Curricular y Administrativo
del Nivel de Educacion de Adultos Decreto N° 257).

2.- La Asignacion Especial Municipal Compensatoria se hace efectiva por el periodo del 01 de mayo
de 2014, hasta el 28 de febrero de 2015.

3.- La Asignacién asciende a la suma de $360.000.-, mensual, imponible y tributable.

4.- Paguese con cargo al Sub-Titulo 21, Item 01 “Personal de Planta regido por la Ley Estatuto
Docente y sus modificaciones”

ANOTESE, COMUNIQUESE AL INTERESADO, Y ARCHIVESE.




