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DEPARTAMENTO DE _EDUCACION DECRETO ALCALDICIO N° 6963.-/
AREA DE RECURSOS HUMANOS MAT.: Aprueba prérroga y modificaciéon de Contrato de
Trabajo, regido por la Ley Cédigo del Trabajo.
Monte Patria, 17 de junio de 2015.

VISTOS:

- El DFL N° 1/19.704, del 27/12/2001, del Ministerio del Interior, que fija el Texto Refundido, Coordinado,
Sistematizado y Actualizado de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en materia
de Gestién Municipal, publicada con fecha 03.05.2002, en el Diario Oficial de la Republica.

- Lo establecido en el Articulo 1° Ley 18.294, Articulo 67° Ley 18.382.

- El Decreto Alcaldicio N° 12.120 de fecha 06.12.2012, el cual se establece nombramiento como Alcalde
Titular al Sefior Juan Carlos Castillo Boilet.

- Las atribuciones inherentes a mi cargo.

é uese y Modifiquese las Clausulas: Primera, Tercera, Cuarta y Quinta del Contrato ii
—Trabajo, del Sefior JUAN CARLOS VALENCIA CORTES, Cédula de Identidad N°
6,Encargado de Evaluacion y Reparacion de Equipos Enlaces, SIGAF, y Mantencién de Equipos y
Elaboracién de Materiales de Apoyo para el Proyecto de Integracion Escolar (PIE), en la Escuela
Alejandro Chelen Rojas, de la localidad de Chafiaral Alto, Escuela Wenceslao Vargas, de la

localidad de Rapel y Departamento de Educaciéon Municipal de Monte Patria, con cargo a Fondos
del PIE:

- Prorréguese el Contrato de Trabajo a contar del 01 de junio de 2015, y permanecera vigente
hasta el 29 de febrero de 2016.

- Modifiquese la Clausula Primera: E| funcionario realizara el trabajo de Encargado de
Evaluacién y Reparaciéon de Equipos Enlaces, SIGAF, y Mantencion de Equipos y Elaboracion
de Materiales de Apoyo para las Escuelas Multigrado de la Comuna de Monte Patria, con cargo
a los Fondos de la Ley N° 20.248/SEP.

- Modifiquese la Clausula Tercera: El funcionario realizara el trabajo en las Escuelas Multigrados
de la Comuna de Monte Patria.

- Modifiquese la Clausula Cuarta: El funcionario desempefiara una jornada ordinaria de 44 horas
cronolégicas semanales, distribuida en las Escuelas Multigrados de la Comuna de Monte Patria.

- Modifiquese la Clausula Quinta: El funcionario ganara una remuneracion mensual base de
$1.000.000.-, mensual, Imponible y tributable.

2.- La modificacién a las Clausulas Primera, Tercera, Cuarta y Quinta del Contrato de Trabajo, se
hace efectiva a contar del 01 de junio de 2015.
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Paguese con cargo al Presupuesto vigente del Departamento de Educacién Municipal, imputable
a: 2102000, Fondos de Ley N° 20.248/SEP.
ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE AL (LA) INTERESADO (A), Y REMITASE ESTE DECRETO CON LOS

ANTECEDENTES QUE CORRESPONDA, A LA CONTRALORIA REGIONAL DE COQUIMBO IV REGION, PARA SU
REGISTRO Y CONTROL_POSTERIOR Y ARCHIVESE.
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