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I.MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

DEPARTAMENTO DE SALUD
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

VISTOS:

MAT.: AUTORIZASE PERMISO SIN GOCE
DE REMUNERACIONES DE FUNCIONARIO
QUE SE INDICA.

MONTE PATRIA, 01 de Junio de 2016.

La Constitucion Politica de la Republica de Chile;

La Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades;

El Decreto Fuerza Ley N° 1-3063 de Servicios
Traspasados a la Gestion Municipal;

Ley N° 19.378, Estatuto de Atenciéon Primaria de
Salud;

Decreto Alcaldicio N° 12.120 de fecha 06.12.2012,
donde se sefiala la eleccion del Alcalde y Concejales
para el periodo 2012 — 2016;

El Acta de Instalacién del Concejo Municipal de
Monte Patria, de fecha 06 de Diciembre de 2012;
Decreto Alcaldicio N° 14.611 de fecha 6 de
Diciembre 2015 que aprueba Presupuesto Salud para
el ano 2016.

En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

Solicitud de Permiso Sin Goce de Remuneraciones
de la Srta. Johanna Pefia Segovia, Administrativo
del Centro de Salud Familiar de Monte Patria.

1.- AUTORIZASE SoliciEud de Permiso Sin Goce de Remuneraciones
de la Srta. JOHANNA PENA SEGOVIA, C.I._, Administrativo
del Centro de Salud Familiar de Monte Patria, desde el 01 de Junio 2016 al 30

*-%RETO ALCALDICIO; N° 6.885.-
‘ de Junio de 2016.
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Distribucion

6t¢se, Comuniquese, Registrese y Archivese este Decreto al Registro
ecttopico para Municipalidades de la Contraloria General de Coquimbo.

Contraloria Regional de Coquimbo/- Secretaria Municipal/- Encargado Personal y Remuneraciones/- Interesado/- Archivo.



