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Departamento de Educacion
Area de Recursos Humanos

Monte Patria, 19 de agosto, 2014.

Vistos: -

- D.F.L. N"1-3063 de Servicios Traspasados a la gestion Municipal; el articulo (25° inc.
segundo o inc. tercero), del D.F.L. N°1/96 de Educacién; Ley Codigo del Trabajo; D.F.L.
N°1-19704, de fecha 27.12.2001, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrollo -
Regional y Administrativo, que fija texto refundido, coordinado, Sistematizado y
actualizado de la Ley N*18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, publicada

con fecha 03.05.2002, en el Diario Oficial de la Republica de Chile; y las atribuciones
inherentes a mi cargo.

Considerando:

- Decreto Alcaldicio N° 12.120 del 06.12.2012, Acta de Instalacién del Concejo Municipal de
Monte Patria, Licencia Médica N° 45114878 de Don (fia) MIRTHA KARINA ESCOBAR
ALVAREZ;

Decreto N° 8770

1. Concédase 21 dia (s) de Licencia por Subsidio de Incapacidad Laboral, desde el
11/08/2014 al 31/08/2014 a Don (Aa) MIRTHA KARINA ESCOBAR ALVAREZ, cédula de
identidad N° 13424654-5 , DOCENTE del (la) COLEGIO CERRO GUAYAQUIL , Comuna
de Monte Patria.

Anétese, Comuniquese, Registrese , y archivesé.

/ " J

1 \
/1D e
Secretarld | Mipa (/Alcalde

Ministro delfe

Z)KI}M/smr.-
Distribucién:
- Of. de Partes |. Municipalidad de Monte Patria.
- Areade Recursos Humanos D.E.M.
- Archivo Licencias médicas.



